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INTERN

Im Janner 2012

GEWINN youngSTAR - ein Schulprojekt
von und mit drei HAK-Matura-Schiilern

()] E skommtnichtalle Tage vor, dass drei

Schiiler einer Handelsakademie sich
zum Ziel setzen, ein Wirtschaftsmagazin
zu produzieren. Und zwar eines, das von
und fiir ihre Altersklasse geschrieben ist.

Lukas Fally, Nico Klein und Markus
Kneisz, Maturaschiiler der Vienna Bu-
siness School - HAK Modling, nahmen
sich genau dies fiir ihr Schulprojekt (un-
ter der Leitung von Frau Professor OStR
Mag. Renate Gruber) vor: das Erstellen
einer GEWINN-youngSTAR-Ausgabe.
Wie kamen sie auf die Idee? Sie beschrei-

Foto: Fally, Klein, Kneisz

Sie entwickelten ein Konzept, in Ko-
operation mit GEWINN eine eigene

Nikolaus Ruby,
Einkaufsleiter

ben es folgendermaBen: ,,Uns fiel auf, »Wirtschaftszeitschrift fiir 16- bis 20-]Jdhri- }'20 nVD|IiT)el()::im
dass es auf dem &sterreichischen Zeit- ge“ zu entwickeln, die dem Leser, frei  |pterview mit
schriftenmarkt fiir Jugendliche zwar zahl- nach der Philosophie von GEWINN ,.ei-  (v.li.) Markus
reiche Klatschblitter und Kinomagazine nen personlichen Vorteil“ verschaffen  Kneisz, Erich
gibt, man findet aber keine einzige an- soll, sei es im Informationsstand als auch ?GrEanIeNrN)
spruchsvolle Zeitschrift, die speziell fiir Ju- in der zukiinftigen beruflichen Laufbahn.  ico Kiein und
Und wieder wur-  gendliche geschrieben ist und aktuelle »Unser Zielistes, Jugendliche,diege-  Lukas Fally
de das Fotohan-  Einblicke in die 6sterreichische Wirtschaft nauso ein Interesse an Wirtschaft & Bor-
dy geziickt, dies-  gibt, aber auch andere interessante The- se haben wie wir, iiber aktuelle Themen
mal ".': gespraclh men behandelt. Eigentlich sehr schade, da zu informieren, aber auch bestimmte Be-
beglterigsczr:uz; WIR jadie berufliche Zukunft Osterreichs griffe oder Vorgidnge wie ,Wie entsteht
Mertzanopoulos  sind und es daher nie zu friih ist, sich fiir ein Preis? oder ,Wie funktioniert die Bor-
von Arthur Hunt  unsere Wirtschaft zu interessieren.“ se? zu erkldaren. Wir hoffen, dass wir un-
sere Ideen gutumsetzen konnten und dass
unser Heft guten Anklang findet.“
GEWINN hat dieses Projekt sehr ger-
ne unterstiitzt. Jeder Artikel wurde von
den Schiilern selbst konzipiert, recher-
chiert und geschrieben, wobei sie
bewusst auf Inhalt und nicht bloBe ,hip-
b pe“ Optik setzten. Fally, Klein und Kneisz
= meisterten ihre Aufgabe mit Bravour!
< Ubrigens: Sie konnen diese Ausgabe
5 auch auf www.gewinn.com/youngstar
g gratis downloaden. G
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Wie wird man
Unternehmerin?
Aleksandra
I1zdebska (Di-
Tech) stellte sich
dem Interview
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Titelgeschichte:

FH oder Uni? Oder arbeiten?

Was fiir und gegen diese Varianten spricht
und wo man am meisten verdient

12 Die richtige Bewerbung:
So soll ein Motivationsschreiben und ein
Lebenslauf aussehen, plus worauf Personal-
chefs bei der Bewerbung Wert legen

B WIRTSCHAFT

18 ,Als Unternehmer muss man stur sein”:
Interview mit DiTech-Griinderin
Aleksandra Izdebska

|

»Als Unternehmer muss
man stur sein“

Foto: www.peterrigaud.com

Von Null auf tiber 100 Millionen Euro —
DiTech-Griinderin Aleksandra lzdebska
spricht im Interview Uber ihre Anfénge,
ihren Aufstieg und welche Eigenschaften
Unternehmer benGtigen.

Seiten 16 bis 18

GEWINN youngSTAR 1/12

N i AN s
H-oder, Uni?

w —

Japan nach der
Kernschmelze

Die Welt hielt ob des
Tsunamis und des
Unfalles in einem japa-
nischen Atomreaktor in
Fukushima den Atem
an. Wie gingen Honda

und Sony mit der
Kernschmelze um?

Seiten 24 bis 27
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20 So heiB ist der Preis:
GEWINN youngSTAR deckt die
Gewinnspannen von Apples iPhone 4S auf
und sprach mit DiTech, Fairtrade und
tele.ring tiber die richtige Preisgestaltung

24 Japans Wirtschaft nach der
Kernschmelze:
Der Atomunfall in Fukushima schockte die
Welt! Wie die Riickkehr zur produktiven
Normalitat gelang, zeigen die Weltkonzerne
Honda und Sony

28 Die negativen Seiten des Konsums:
Interview mit Alexander Maly,
Geschaftsfiihrer Schuldnerberatung Wien,
wie viele Osterreicher in der Schuldenfalle
sitzen

£

(M)ein Einstieg

Grafik GEWINN
Foto: Deutsche Bank

Oder'arbelten"

Die Matura ist bald in der Tasche. Doch
was kommt danach? Stiirzt man sich gleich
in die Arbeitswelt? Oder doch ligber ein
Studium? Und wo verdient man am besten?
Seiten 4 bis 11

30

35

40

45

46

in die Welt der Borse

Die Welt der Aktien — GEWINN-
youngSTAR-Autor Lukas Fally schildert,
wie man Aktiondr und damit Mitinhaber
von Osterreichs GroBunternehmen wird.
Seiten 30 bis 34
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chello.at
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(M)ein Einstieg in die Welt der Borse:
Viele Wertpapiere sind so glinstig wie schon
lange nicht

Kontovergleich: Welche Konditionen
Banken Schiilern anbieten

LIFESTYLE

X-Jam oder Summersplash:

Letztes Schuljahr vorbei, next stop Matura-
reise. Welcher Anbieter hat die Nase vorn?
GEWINN schreibt mit kick & learn Osterreich
das , kick & learn Schulprojekt” aus
Apple iPhone 4S vs. Samsung Galaxy S2:
Welches Smartphone ist besser?

Maturareisen: X-Jam
gegen Summersplash

Foto: Jirrgen Falchle — Fotolia.com

Welcher Anbieter von Maturareisen hat
das bessere Angebot fiir die Party des
Lebens? Seiten 40 bis 44
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Die Matura ist bald in der Tasche.

Doch was kommt danach ?

Eine sehr wichtige Frage, von der

jahrlich Tausende junge

Osterreicher zwischen 17 und
. 19 Jahren betroffen sind, da s e

};’EF dadurch bestimmt wird, was in

—" der Zukunfft so auf einen

zukommen wird.

VON LUKAS FALLY, NICO KLEIN UND MARKUS KNEIsZ ©
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FH pro

e Menschen, die etwas Druck benétigen, um effizient arbeiten zu
~ konnen, sind fiir die Fachhochschule sehr geeignet
Anwesenheitspflicht von 75 Prozent!
keine freie Zeiteinteilung
geringere Durchschnittsstudiendauer als UNI
man hat die Méglichkeit die FH neben einer
Vollzeitbeschaftigung zu absolvieren, wie in einer Abendschule
FH-Absolventen sehr beliebt bei Wirtschaftsunternehmen
praxisorientiert
kaum Uberfiillte Vorlesungen
starkere Spezialisierung méglich
kleinere Klassen — personlichere Betreuung

" .
|
|

1 |

|

FH kontra

e Nur ein Studium kann angestrebt werden,
paralleles Studium ist kaum maglich
e begrenzter Teil der Theorie wird abgedeckt
e noch nicht in allen Landern als , echtes” Studium anerkannt

UG B
] LIS

=
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> igentlich kann sich ein Matu- »Mir gefdllt unser Schulsystem ganz gut, daher habe ich mich fiir

rant nur zwischen drei ver-

schiedenen Angeboten ent-

scheiden: Fachhochschule
(FH), Universitit oder den direkten
Start ins Berufsleben — wenn man ein-
mal von Aussteigen beziehungsweise
Bundesheer und Zivildienst absieht.
Aber wie viele Maturaschiiler wissen
bereits ein paar Monate vor Schul-
schluss, welche Variante sie wihlen
werden? Eine Befragung von rund 200
Schiilern beim GEWINN InfoDay

WeiBt du schon, was du nach der Matura machst?

die FH entschieden, da ich auch hier einen fixen Stundenplan
habe. Mir ist es auch wichtig, den Stoff nicht nur theoretisch
vorgetragen zu bekommen, ich will ihn auch praktisch erleben.
AufSerdem will ich maglichst schnell mit meinem Studium fertig
sein. ALEXANDRA KLEIN

2011, dem Wirtschaftskongress fiir
Oberstufenschiiler, sollte Antwort auf
diese Frage geben. Dasiiberraschende

Ergebnis: Rund 55 Prozent der Jugend-
lichen sind noch komplett unschliissig,
wie sich ihre Zukunft gestalten wird.

Wenn ja, was machst du nach der Matura?

Arbeiten
17%

GEWINN youngSTAR 1/12
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— - — —_—
— UNl pro
E e Theorie wird ausfiihrlich behandelt
= e freie Zeiteinteilung — engagierte Studenten konnen Studium

rasch absolvieren
e verschiedene Studienrichtungen konnen angestrebt werden
e Auslandssemester/-jahr leichter zu organisieren

{

Il

il

=== UNI kontra

== e Moaglichkeit, sich gehen zu lassen und Langzeitstudent zu

—— werden

— o hohe Ausfallquote — 40 Prozent beenden ihr Studium nicht

—— o Infrastruktur — Gberfiillte Vorlesungraume
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| e

m—

= 5

o e e ST
Danach den Griinden dafiir nicht »Ich habe mich fiir die Universitdt entschieden, da ich mir meine

gefragt wurde, kann man nur mutma- Arbeit selbstindig einteilen will. Auferdem habe ich noch keine

Ben, dass unter anderem auch zu ge- . .. . ..
ringes Wissen fiber das , Angebot da- konkrete Vorstellung, welchen Beruf ich spater einmal ausiiben

nach“ vorliegt. Etwa, was man wo und mochte und will mich daher noch nicht zu sehr in eine gewisse
wie studieren soll. Bevor man sich seine Richtung spezialisieren. Daher habe ich mich fiir ein

Meinung bilden kann, sollte man die Wirtschafisstudium entschieden. ISABELLA SIMLINGER
einzelnen Studieneinrichtungen erst

einmal kennenlernen. Was bedeuten

die Begriffe , FH* und ,,Uni“ konkret?

Worin bestehen die Unterschiede? 10.590 6sterreichische Studierende  11.081 besuchten einen Weiterbildungs-
betrieben ein Lehramtsstudium an ei- lehrgang. Vier Theologische Lehran-

So viele Studenten gibt es an ner Pidagogischen Hochschule und stalten meldeten 109 inlédndische Stu-

den Unis und FHs

Laut Statistik Austria studierten im Win-
tersemester 2010/11 274.836 Osterrei-
cherund Osterreicherinnen, davon wa- Wenn du studierst, welche Studienrichtung wahlst du?
ren 216.959 an den 6ffentlichen Univer-
sitdten immatrikuliert. Zusétzliche 4.113
studierten an 13 Privatuniversititen.

Grob gesprochen geht ein Zehntel
der Studenten an eine FH. Im Winter- Medizin 9%
semester 2010/2011 waren es 32.819 ﬁ

Technik 4%
Psychologie 5%

Studierende mit 6sterreichischer Staats-
biirgerschaft, die ein Fachhochschul-
studium betrieben, weitere 748 besuch-
ten einen FH-Lehrgang zur Weiterbil-
dung. ()]

Sonstige
40%

GEWINN youngSTAR 1/12 7
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SELBSTTEST

Finde in wenigen Schritten heraus, welche Richtung am besten zu dir passt!

Ist dir finanzielle Unabhingigkeit

wvon deinen Eltern wichtig? ;

Willst du schnell mit deinem
Studium fertig sein oder ist dir
das nicht so wichtig?

Willst du nur in Theorie
unterrichtet werden oder willst
du auch in die Praxis
eintauchen?

Nein, diese

praxisorientierten

Ubungen sind doch nur
i ien|

leh will mainen Lernstoff
auch praktisch
wvertiefen]

Ist dir eine personliche
Betreuung wichtig?

V. &

© dierende, 4.482 inldndische Studieren-
de besuchten einen Lehrgang univer-
sitaren Charakters.

Universitat

Du willst Neues erleben und méoglichst
viele Freiheiten in deiner Studienzeit
genieBen. Eventuell kannst du dir vor-
stellen, neben deiner Uni-Zeit auch
einen Nebenjob anzunehmen, bei
dem du ein wenig dazuverdienen
kannst. Personliche Betreuung ist dir
nicht so wichtig, fiir dich ist es auch
kein Problem, Themenbereiche selb-
standig zu erarbeiten. So konnte man
ungefihr die Entscheidung fiir das Stu-
dieren an einer Universitit zusam-
menfassen.

Universititen sind Hochschulen
zur Weiterbildung. Jedoch unterschei-
detsich der Alltag von Studenten einer
Uni wesentlich vom Alltag einer ge-
wohnlichen Schule, wie man sie wahr-
scheinlich bisher kannte.

An Universititen herrscht keine
Anwesenheitspflicht. Vorlesungen die
besucht werden mochten, sind frei
wihlbar. Das heifit, man kann sich seine

Nicht wichtig, eventuell will ich nebenbei
audl arbseiten brw. gar nicht studieren.

Kannst du es dir iberhaupt
varstellen, noch weiter eine
Studiumseinrichtung zu
besuchen?

.
Gefalit dir dein bisheriger / =
Schullalitag und willst du ihn [ Ja, ich filhle mich noch J [ Elgentlich nicht. ]
weiter erleben? v unwissand.

Mein eigentlich nicht.
kch vertrave auf mich

Willst du dir deine Prifungen
selbst einteilen oder brauchst
du einen gewissen Druck zum
Lernen?

selbst.

Ich brauche ginen
Lehrer, der mir Druck
macht, da ich meine
Lerneinheiten sonst
wahrscheindich immer
‘watiter hinauszbgem
wirde,

Zeit frei einteilen und miisste theore-
tisch nur zu den vereinbarten Pflicht-
seminaren und Priifungen kommen.
Vorteilhaft ist es jedoch schon, sich fiir
Vorlesungen einzuschreiben, da das
Lernen aus Biichern sicher sehr trocken
und langweilig ist.

Wenn man sich fiir eine oder meh-
rere Studienrichtung/en entschieden
hat, so sollte man sich im Klaren sein,
dass Absolventen von wirtschaftlichen,
aber besonders technischen Studien-
richtungen im Moment und aller Vor-
aussicht nach auch noch in den nichs-
ten Jahren bei den Unternehmen sehr
begehrt sind. ,Man sollte in Betracht
ziehen, mehrere Studienrichtungen zu
wihlen®, gibt Jacques Mertzanopoulos,
Griinder und Geschiftsfithrer des Per-
sonalberatungsunternehmens Arthur
Hunt Group, noch zusitzlich zu be-
denken.

Die Paradeuni dafiir ist die Wirt-
schaftsuniversitit Wien (WU) - eine
Universitt, die Personaler auch gerne
mit,,Masse“ assoziieren, da die Anzahl
an Studenten sehr hoch und die Hor-
sdle im Bachelor-Studium oft vo6llig

Mein, ich glaube, dass
ich mir das gut selbst
einteilen kann.

iiberfiillt sind. Das soll sich zwar im
zweiten Semester 2013 dndern, da die
WU in ein neues riesiges Gebdude im
Prater umzieht, bis dahinistaber noch
ein wenig Zeit.

Sein Studium an einer Universitit
zu machen, erfordert also, sich seine
Zeit bzw. Lernzeit frei, ordentlich und
vor allem selbstindig einzuteilen, um
nichtalsbummelnder Langzeitstudent
zu enden. Diese Zeiteinteilung trifft
sich am Papier gut fiir junge Leute die
wihrend des Studiums noch nétiges
Kleingeld verdienen wollen. In der
Praxis sind — anders als bei den FHs —
die Studienplidne noch nicht berufsbe-
gleitend ausgerichtet (also zeitlich extra
auf die Bediirfnisse von arbeitenden
Studenten ausgelegt). Und das, obwohl
rund zwei Drittel aller Studenten neben
dem Studium einer Erwerbstitigkeit
nachgehen.

Wihrend dem Studium hat man
zudem auch die Moglichkeit, Semester
im Ausland zu verbringen.

Fazit: Um eine Universitit erfolg-
reich zu absolvieren, muss man also
seine Zeiteinteilung einhalten und

GEWINN youngSTAR 1/12
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—— Arbeiten pro

FIT

e man kann sich schon einen Vorteil gegeniiber den Studierenden

— vermittelt
=
; — sorgt fiir Motivation
- — erarbeiten — mehr Erfahrung
===
e aufzubauen
_—
[ -
== Arbeiten kontra
=
=T -
— aufzusteigen
r . e keine theoretische Ausbildung

| ':ﬁtln't

e Selbstandigkeit durch eigene finanzielle Versorgung
e Erfahrung, wie das echte Arbeitsleben aussieht, wird schnell

e _in groBen Unternehmen gibt es meistens viele Aufstiegschancen

e man kann schon friiher beginnen, ein finanzielles Vermdgen

e wenn man nicht 100-prozentig zufrieden mit seinem Job ist,
fehlt die Motivation sich weiterzubilden und beruflich

e man bekommt kein , Kindergeld” und keine Alimente mehr

-

] - =

e

Titelgeschichte

Pflichtpriifungen sowie Vorlesungen
nicht verpassen. Und sich durch kom-
mende Hiirden wie Studieneingangs-
phasen, Knock-out-Priifungen und et-
waige Studiengebiihren nicht vom Stu-
dieren abschrecken lassen.

Fachhochschule

Die Alternative zur Uni ist die Fach-
hochschule (FH). Sie unterscheidet
sich wesentlich von einer Universitét.
Eine FH ist sehr an das Schulsystem
angepasst. Somit gibt es fixe Stunden-
pldne, Priiffungstermine und Anwe-
senheitspflicht der Studenten. Diese
Art von Schulalltag passt also perfekt
zu Personen, die gewissen Druck zum
Lernen brauchen. Und - vor allem —
muss man eine Aufnahmepriifung
schaffen, um tiberhaupt zum Studium
zugelassen zu werden!

Dadurch wird - wenn man kein
Lernmuffel ist — ein rasches Studium
»garantiert“. Sofern man nicht durch-
fallt, ist man nach drei Jahren mit dem
Bachelor, in weiteren zwei Jahren
(Achtung: wieder inklusive Aufnah-
mepriifung!) mit dem Master fertig.

GEWINN youngSTAR 1/12

Foto: peterschmidt@chello.at

»Ich wollte moglichst schnell finanziell von meinen Eltern
unabhdngig sein und mein eigenes Geld verdienen. Ich konnte
mir einfach nicht mehr vorstellen, nochmal ein paar Jahre
Lernzeit anzuhdngen, daher war der sofortige Start in das
Berufsleben die beste Entscheidung fiir mich.

»LEs empfiehlt sich, nicht gleich mit
dem Bachelor aufzuhoren, sondern
bis zum Master weiterzustudieren, da
der Bachelor bei vielen Unternehmen
noch nicht so anerkanntist, empfiehlt
Mertzanopoulos. Auch Henkels Re-
cruiting-Managerin Tina Humer sieht
einen leichten Nachteil fiir Bachelors,
und rit daher: ,Fiir Bachelor-Absol-
venten ist es meiner Meinung nach
besonders wichtig, moglichst friith
praktische Erfahrungen und Erfah-
rungen im Ausland zu sammeln, um
mit Master-Absolventen konkurrieren
zu konnen, die sich derzeit fiir diesel-
ben Positionen bewerben.“

Durch die stetige Anwesenheit ist
es moglich, den Unterricht sehr pra-

LUKAS RICHTER

xisorientiert zu gestalten. Man ent-
wickelt bereits wihrend des Studiums
Praxiskenntnisse und Know-how.
Nicht zuletzt auch deswegen, weil viele
Vortragende im Hauptberufin Unter-
nehmen titig sind, also aus der Praxis
kommen. Auf Universitdten hingegen
steht die Theorie im Vordergrund,
welche vor allem bei Forschungsbe-
rufen gefragt ist.

In der Fachhochschule ist die Teil-
nehmerzahl begrenzt und somit sind
die Horsile wesentlich kleiner — eine
individuellere Betreuung wird ermog-
licht. Weiters ist bei gewissen Studi-
enrichtungen ein Auslandssemester
Pflicht (ein Praktikum in einem Un-
ternehmen sowieso). Also sollte man

9
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Jacques Mertzanopoulos (Arthur Hunt): , Auch
wenn man es kaum glaubt, aber es kann sogar
passieren, dass man Freude am Lernen findet,
wenn man sich mit der gewahlten Studien-
richtung wirklich identifizieren kann.”

© sich vorher genau iiber sein Wunsch-

studium erkundigen, denn man kann
sich eine FH im Ausland aussuchen
und verbringt dort mindestens sechs
Monate seiner Studienzeit. Die Zeit
kann man nutzen, um Fremdsprachen-
kenntnisse und kulturelles Wissen zu
sammeln.

Vor der Entscheidung zwischen
FH und Uni muss man auf jeden Fall
eine Studienrichtung auswéhlen und
sich dann erkundigen, wo man dieser
nachgehen kann. Hat man sich ent-
schieden, so sollte man sich selbst ein-
schidtzen und ehrlich beantworten,
welcher Typ Ausbildung besser zu ei-
nem passt.

Was sagen Personalchefs dazu?

Grundsitzlich kommt meist der Rat,
dass ein Gymnasiast studieren sollte.
Gymnasiasten haben zwar eine gute
Allgemeinausbildung, dennoch keine
Fachkenntnisse fiir das Berufsleben.
Anders sieht esbei BHS-Absolventen
aus. Daman bereits Grundkenntnisse
fiir bestimmte Berufe hat, kann man
einen direkten Berufseinstieg wagen
oder ein Studium beginnen, welches
einen wirklich interessiert.

10
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Foto: Studio Ehringer Gmb

Auf einen Blick

Universitat

+ freie Zeiteinteilung
+/—Theorieausbildung

+ Job neben Ausbildung mdglich
— iiberfiillte Vorlesungen

— laut Statistik hohe Ausfallquote

ylchratejungen Menschen immer,
jene Ausbildung zu machen, welche
ihren Interessen am ehesten entgegen-
kommt. Dies aus der Uberzeugung,
dass man im Wesentlichen nur erfolg-
reich sein kann, wenn man auch be-
ruflich seine Interessen einbringen
kann und der Beruf somit Teil eines
zufriedenen, erfiillten Lebens ist“, rit
Andrea Reisinger-Ko6nig, Personallei-
terin der ASFINAG.

Eine Streitfrage ist noch immer,
wie Unternehmen FH-Absolventen
bzw. Uni-Absolventen sehen. Wird das
Studium an einer FH jenem einer Uni
iiberhaupt gleichgestellt oderist esblo3
eine Alternative fiir faule Schiiler?

Laut Umfrage unter 150 Persona-
lern sieht es so aus, dass FH-Absol-
venten Uni-Absolventen gleichgestellt
sind. Eva-Maria Hutter, Personalex-
pertin von IKEA Austria, sagt bei-
spielsweise: ,,Es macht fiir uns iiber-
haupt keinen Unterschied. Wichtigist
allein, ob der/die Kandidat/in zu
IKEA passtund auch das notwendige
Potenzial mitbringt, sich intern weiter-
zuentwickeln und Karriere zu ma-
chen.“

Auch beim Gehalt (siehe Tabelle
Einstiegsgehilter) sieht es nichtanders
aus. Allerdings wird von vielen Perso-
nalmanagern behauptet, dass FH-Ab-
solventen wesentlich praxisorientierter
sind. Uni-Absolventen werden bevor-
zugt fiir strategische und Planungsver-
fahren eingesetzt. Unterschiede beim
Gehalt gibt esmanchmal bei Bachelor
und Master. Da Master mehr Zeit in
ihr Studium gesteckt haben, verdienen
diese oft geringfiigig (zehn bis 15 Pro-
zent) mehr beim Jobeinstieg.

In den meisten Unternehmen ist
kein Studium fiir den internen Aufstieg
notig. Vielmehr steht die Personlich-

Fachhochschule

+ Druck fiir einen sicheren Lernfortschritt
+/— praxisorientiert

+ personlichere Betreuung H
+/— Arbeit bei berufsbegleitenden Studien-
gangen neben Ausbildung mdglich :
+/- beschrankte Aufnahmezahl
(Aufnahmepriifung)

—Anerkennung nicht in allen Landern

keit, Kompetenz und das Potenzial ei-
ner Personim Vordergrund. Alexander
Pertele, Personalchef von KTM, fasst
es fiir die meisten Unternehmen zu-
sammen: ,,Es gibt keine gldserne Dek-
ke. Wer durch Leistung positiv auffillt,
wird Karriere machen, egal ob Uni,
FH, Matura oder Lehre!“

Ein Studium bringt also gewisse
Vorteile mit sich, z. B. fiir bestimmte
Positionen, fiir die man sich nur mit
einem Studienabschluss bewerben
kann, aber im GroBen und Ganzen
zéahlt die individuelle Leistung.

Tina Humer (Henkel): , Fiir Bachelor-Absolven-
ten ist es meiner Meinung nach besonders
wichtig, moglichst friih praktische Erfahrungen
und Erfahrungen im Ausland zu sammeln.”

GEWINN youngSTAR 1/12
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Was spricht fiirs Arbeiten?

Viele wollen aber nicht noch ldnger
yindie Schule“ gehen, unendlich viele
Seiten lernen, finanziell von den Eltern
abhingig sein und sagen daher nach
der Matura ,,Bye bye school“ — und
beginnen gleich zu arbeiten. Leider
werden sie dafiir sogar von manchen
ausgelacht und bekommen Sétze an
den Kopf geworfen wie ,heutzutage
ist es unmoglich Karriere ohne Stu-
dium zu machen®, , die Zeiten haben
sich gedndert“ oder ,,wie willst du das
um Gottes willen n u r mit einer Ma-
tura schaffen?“.

Natiirlich ist eine fundierte Schul-
ausbildung mit Studium, egal ob auf
einer FH oder Uni, oder jede andere
Form der Weiterbildung nichts
Schlechtes und bietet einen guten Ein-
stieg in die Berufswelt. Ohne ein Stu-
dium ist es aber auch moglich, einen
guten Job zu finden, die Karriereleiter
emporzuklettern,jedoch braucht man
dazu besonderen Ehrgeiz, Durchhal-
tevermodgen und die Fihigkeit, sich
selbst gut zu verkaufen.

Gleich nach der Matura zu arbei-
ten bringt auch einige Vorteile mit
sich. Man kann sich zum Beispiel
gleich ein erstes Standbein aufbauen,
um so finanziell vollkommen un-
abhingig zu sein. Und wer wiirde
nicht schon gerne mit 18 behaupten
konnen, dass er selbstdindig und
unab-hdngig ist?

Ein weiterer Vorteil wire, dass je-
ne, die gleich arbeiten gehen, sich in
der Zeit, in der die Studenten an der

Uni oder der FH studieren, bereits
erste Berufserfahrungen aneignen und
ein Ansehen im Unternehmen erar-
beiten. Und durch das berufsbeglei-
tende Studieren kann bei Bedarf zu-
dem ein spéterer akademischer Titel
neben dem Job nachgeholt werden.

Was wird in der Zukunft gebraucht?

Viele, die vor der Entscheidung stehen,
welchen Studienzweig sie nehmen,
denken vielleicht auch einmal daran,
was in der Zukunft moglicherweise
mehrund was weniger gebraucht wird.
Auch stellen sich einige die Frage, ob
sie nach dem Studium sehr begehrt
sind und gleich eine freie Stelle in ei-
nemrenommierten Unternehmen fin-
den oder ob sie erst mal einige Zeit auf
Jobsuche gehen miissen.

Natiirlich weill niemand wirklich,
welche Absolventen in Zukunft wirk-
lich mehr und welche weniger ge-
braucht werden. ,,Grundsitzlich lasst
sich jedoch sagen, dass der Bedarf an
Absolventen von Technikbereichen
steigen wird und diese gute Jobchan-
cen haben werden. Dies kann in ein
paar Jahren aber auch schon ganz an-
ders aussehen“, erklirt Manuela
Lindlbauer, Griinderin und Geschifts-
fithrerin von Lindlpower Personalma-
nagement.

»Ls ist auf jeden Fall jedem zu ra-
ten, der studieren mochte, sich eine
Studienrichtung zu wéhlen, fiir die er
sich wirklich interessiert. Es hatkeinen
Sinn etwas zu wihlen, nur weil man
irgendwo mal gelesen hat, dass diese
Absolventen gute Jobchancen haben.

Bachelor verdienen rund
zehn Prozent weniger als Master/DI

Einstiegsgehalter Technik

Universitat Technik, Dipl.-Ing.

FH Technik, Dipl.-Ing. (FH)

Universitat Technik, B.Eng./Bakk.Techn.

FH Technik, B.SC.

Technisch Gewerbliche Hohere Lehranstalt
Technisch Gewerbliche Fachschule

Einstiegsgehalter Wirtschaft
Universitat Wirtschaft, M. A.

FH Wirtschaft, M.A.

Universitat Wirtschaft, B.A.

FH Wirtschaft, B.A.
Handelsakademie

Allgemein Bildende Hohere Schule
Berufsschule

Handelsschule

von bis
2.534,— 2.710,—-
2.382— 2.524,—
2.241,— 2.372,—
2.210,— 2.326,—
1.869,— 1.967,—
1.727,— 1.792,—-

von bis
2.311,— 2.489,—
2.253— 2424~
2.129— 2.267,—
2.101,— 2.285—
1.776,— 1.868,—
1.753,— 1.814,—
1.615,~ 1.714,~
1.602,— 1.681,—

Quelle: OPWZ, Einstellgehalt fir Absolventen, Brutto in Euro im Durchschnitt pro Monat
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Manuela Lindlbauer (Lindlpower Personal-
management): , Grundsatzlich lasst sich sagen,
dass der Bedarf an Absolventen von Technik-
bereichen steigen wird und diese gute
Jobchancen haben werden.”

Es fehlt einem dann einfach an Moti-
vation, wenn man etwas lernt, wozu
man gar keine Verbindung hat“, gibt
sie zu bedenken.

Und Mertzanopoulos erginzt
schmunzelnd: ,,Auch wenn man es
kaum glaubt, aber es kann sogar pas-
sieren, dass man Freude am Lernen
findet, wenn man sich mit der gewéhl-
ten Studienrichtung wirklich identifi-
zieren kann. Das hat auch zur Folge,
dass man viel schneller fertig ist, als
wenn man sich mit einem Stoff ab-
quélen muss, der einen gar nicht in-
teressiert.

Schlussendlich ist es jedoch wich-
tig, dass man auf sich selbst hort und
das macht, wozu man sich berufen
fithlt, wo man sein ganzes Herzblut
hineinstecken kann, sei es jetzt gleich
nach der Matura arbeiten zu gehen
oder zuerst zu studieren. Wenn man
eine Arbeit oder ein Studium findet,
dass einem wirklich gefillt und bei
dem man auch Spa8 hat, so wird man
alles dafiir geben und sich voll rein-
knien. Deshalb sollte man sich von
niemanden was einreden lassen, mit
dem man dann letzten Endes ungliick-
lich ist.
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N KARRIERE
Bewerbung

VON LUKAS FALLY

Die richtige Bewerbung

Lukas Fally

Anton—Sch\es'mger—Gasse XX peine w\isiéndigr:
2345 Brunn am Gebirge Anschrift
Osterreic * H-:mdynummer
Handy: 06xx/ 7432XXX +E-Mail- Adresse

g-Mail: 1ukasfa\\y@msn.com

oMV Aktiengese\\schaft
Trabrennstra{%e 6-8
1020 Wien

'(')sterre'\ch

Anliegem Hinweis auf aktuelle
Ausbilduns

1ch wirde mich iber

Mit fre\md\'\chen

Frilus Tally

pukas F ally

Lebens\auf
(Zeugmsse)

G
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Bewerbung

| seiner Bewerbung
. Wer da bei seine h
kam Siemens im Jahr 2011 1t diesen Tipps verbessern Sl;l
69 ngerbungenﬁirfobs b; damStelle nie bekommen. Mi aufdenJOb aber deutlich.
15.8 ht, wird die die Chancen
Fehler macht,

Lukas Fally T .
Anton i ai—l prafessinnel]as

2345 irge . Fatg

Ausbildung:

Praktika;
Juli 2011 DB Schenker
Zollabteilung Aufbay.
~ €infache Bu'roarbeiten
- Einfﬁhrung in tagliche Arbeit pt,.-rsiin!i;:he Datep
~ Kundengespréche Ausbj di ng
Juli 2039 Firma otjs Praktile . mit fahr, Name
Controlling-AbtelIung deg Unlernehmens,
€infache BUroarbelten '[':'iti,'__zkelten
Schreiben v, Rechnungen besonder, Kenntnjggg _
Juli 2099 Firma Korken Schiesser Wie ED V—h’enntni.l;se,

Besondere Kenntnisse:

Hobbys:

F‘mgrmmniersprache ele,
thh_vs
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Bewerbung

B eiderrichtigen Bewerbung kommt
es auf einige wichtige Punkte an.
Wir haben einen Fragebogen an die
Top 150 Unternehmen Osterreichs aus-
gesandtund wollten von den Personal-
experten wissen, worauf es im Bewer-
bungsschreiben und im Lebenlaufan-  Stellen welt-
kommtund woraufsieim Detailachten. weit findet“.
Hier die Ergebnisse. 6,3 Prozent

borse aufihrem Karriere-
Portal gibt, wo man
mehrere tausend
ausgeschriebene

Initiativbewerbung

Viele Unternehmen haben bereits so-
genannte Jobplattformen im Internet
erstellt. Dennoch werden Initiativbe-
werbungen gerne gesehen. Es wird ei-
nem sogar geraten, eine Initiativbe-
werbung zu schicken, auch wenn
es so eine Plattform gibt. Man
kann so eventuell aus der Masse
herausstechen und besonderen
Eifer beweisen. Auf die Frage,
ob Initiativbewerbungen trotz
besagter 15.689 Bewerbungen
proJahr dennoch erwiinschtsind,
meinte Karl Lang, Head of Lea-
dership Development & Talent Ac-
quisition von Siemens, dass sie
ygrundsitzlich erwiinscht sind, sie

Die richtige Bewerbung zu schreiben ist gar
nicht so einfach, wie es zu Beginn den An-
schein hat. Mit diesen Tipps stehen die Chan-
cen aber schon viel besser als bei den meisten
Konkurrenten um den Job

Vorbereitung fiir Vorstellungsgesprache

Wenn man mit seiner Bewerbung ~ ® Warum mdchten Sie genau bei

erfolgreich ist und schlussend- UNS arbeiten?
lich zu einem Vorstellungsgesprach ® Was sind Ihre Starken und
eingeladen wird, sind einige weitere Schwachen?
Punkte zu beachten, die man sich zu- ® Wo sehen Sie sich in fiinf Jahren?
vor liberlegen sollte. ® Wann kénnen Sie beginnen?

Informationen iiber das Unterneh-

men sammeln, bei dem man sich

bewirbt wie z. B.

® Wie groB ist das Unternehmen?

® Wie viel Umsatz macht es?

® Welche Produkte werden produ-
ziert und wo/wie verkauft? Welche
Dienstleistung wird angeboten?

® Wie viele Mitarbeiter hat es?

® Wer sind die Hauptkonkurrenten?

Antworten zu oft gestellten

Fragen vorbereiten, wie z. B.

Richtig kleiden — hierbei sollte man
sich an das Unternehmen anpassen.
Bei einer Bank sollte man einen An-
zug/ein Kostlim vorziehen, bei einer
Werbeagentur sollte auch ein Hemd
ohne Krawatte reichen. Generell
kann man aber mit einer schwarzen
Hose/Kostiim und einem (weiBen)
Hemd nichts falsch machen.
Niemals vergessen —

die Bewerbungsmappe auch zum
Bewerbungsgesprach mitnehmen!

14

jedoch jeden Bewerber dariiber infor-
mieren, dass es auch eine eigene Job-

Foto: Light Impression - Fotolia.com

der 15.689 Bewerbungen sind

Initiativbewerbungen.

Zeugnisse und Relevanz der Noten
im Maturazeugnis

Zu einer guten Bewerbung sollte
man nichtvergessen, Zeugnisse wie
Maturazeugnis und Praktikums-
zeugnisse mitzuschicken. Aber wie
wichtig sind eigentlich die Noten
im Maturazeugnis?
Diese Frage stellen sich viele.
Die Antworten von den Unterneh-
men sind vollkommen unterschied-
lich. Manche legen Wert auf gute
Noten im Maturazeugnis, andere
wiederum weniger. Dazu Petra
Sevcik, Human Resources Coor-
dinator von 3M Osterreich: e
nach Position. Wenn z. B. in der
Buchhaltung eine Stelle frei ist und
der Bewerber schlechte Noten in Rech-
nungswesen und Mathematik hatte,
dann muss das hinterfragt werden.
Wenn die Matura schon mehr als zehn
Jahre her ist, sind Noten nicht mehr
aussagekriftig.

Dieser Aussage stimmen auch viele
andere Personalchefs zu, jedoch gibt
es auch andere wie etwa Microsoft
Osterreich. Hieristlaut Unternehmens-
sprecher Thomas Lutz das Maturazeug-
nis sehr wichtig: ,Weil zu dieser Zeit
noch sehr wenige relevante Daten-
punkte betreffend die Erfahrung und
auch Leistung zur Beurteilung verfiig-
bar sind“, wie er betont.

Uber alle Riickmeldungen der Be-
fragung hinweglésst sich ein generelles
Fazit ziehen: Maturanoten vermitteln
einen ersten Eindruck, sind jedoch nicht
ausschlaggebend!

Hier werden einige von euch auf-
atmen, aber sich auch gleichzeitig fra-
gen, worauf es dann ankommt.

Worauf Unternehmen bei einer
Bewerbung besonderen Wert legen

Christina Laggner, Pressesprecherin
von T-Mobile, fasst die wichtigsten
Punkte stellvertretend fiir zahlreiche
Unternehmen kurz und schliissig zu-
sammen:

® Authentisch bleiben & Interesse
zeigen: ,Wir interessieren uns fiir Be-
werberInnen, die wissen, was sie wollen
und ehrgeizig ihre Ziele verfolgen.
Uberzeugen Sie uns bei einem Bewer-
bungsgesprich!“

® Gute Vorbereitung ist das A & O:
»2Machen Sie sich Gedanken iiber Ihre
Stiarken und Schwichen bzw. Ihre Er-
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Bewerbung

Das
Bewerbungsgesprach

anz grundsatzlich gliedert sich das

Bewerbungsgesprach in zwei Pha-
sen: Die Phase der Selbstprasentation
und die Phase der Fragemdglichkeiten,
um das Unternehmen und die Position
noch besser kennenzulernen.
Wahrend im ersten Teil die Selbstprasen-
tation dominiert, der Interviewer z. B. Fra-
gen stellt, auf die man méglichst prazise
antworten sollte, muss im zweiten Teil die
Initiative Gbernommen werden. Hier gilt
die Regel: ,Wer fragt fiihrt."” Der Ge-
sprachspartner kann nicht wissen, was
der Bewerber wissen mdchte, wo dieser
seine Angste und Wiinsche hat. Daher
mussen in dieser Phase zwei Dinge be-
achtet werden. Erstens signalisieren, dass : Angenehmer Handedruck, aufrechte Kérperhaltung, richtige Kleidung — nicht nur das
man sich mit Unternehmen und Gesprochene, sondern vor allem das Non-Verbale bleibt in Erinnerung
Position beschaftigt hat, und zweitens, :
darauf aufbauend, Zusatzfragen stellen,
die den erfolgreichen Bewerber von einer
,08/15-Bewerbung” unterscheiden.
Folgende Fragen sollten gestellt werden,

Foto: Janos Gehring — Fotolia.com

wartungen und informieren Sie sich bunggeniigend Zeit und achten Sie da-
griindlich iiber T-Mobile. Wenn Sieuns  bei auf gute Ubersichtlichkeit, Struktur
die eine Art , Gesamtgerist” fiir das Be- personlich kennenlernen méchten,ha-  und natiirlich korrekte Rechtschrei-
e ben Sie die Moglichkeit, uns etwa an  bung. Im Anschreiben sollten Sie her-
werbtlmg-sgesp.rach sein konn-ten: ~ i unserem Messestand zu besuchen!“ vorheben, was Sie als Person auszeich-
® Wiessieht die derzeitige wirtschaftli- i @ Dererste Eindruckzihlt: ,Nehmen netund warum Sie Teil der T-Mobile-
che Situation des Unternehmensund  :  Sje sich daher fiir die Online-Bewer- Familie werden mdchten.“
die Unternehmensplanung aus? :
® Wie sieht die Firmenphilosophie
(Corporate Identity) im Detail aus?
® Welche Schwerpunkte hat die Auf-

gabe, welche Kompetenzen sind mit ‘ No go's

der Position verbunden? §
® Wie ist die Position dotiert? : ei einer Bewerbung kann manviel ~ ® Unseridse E-Mail-Adressen wie
® Wie wird die Einarbeitungphase falsch machen, deshalb ist die kati_mausal93@hotmail.com.

aussehen? i richtige Vorbereitung von groBer Rele- Tipp: eine einfache Emailadresse
® Welche Weiterbildungsméglichkeiten vanz. Im Folgenden haben wir euch wahlen wie:

bietet das Unternehmen? i ein paar der haufigsten und schlimms- Vorname.Nachname@....at

i ten Fauxpases bei einer Bewerbung ® Rechtsschreibfehler!
Non-verbale Kommunikation { aufgelistet. Hierbei decken sich viele Tipp: Bewerbung immer von einem
Achten Sie auf Ihren Handedruck und Aussagen der Unternehmen. Freund oder Familienmitglied
Kérperhaltung. Wer die Schultern standig ® Angabe eines falschen Unter- Korrektur lesen lassen.
nach vorn dreht, wirkt nicht dynamisch. nehmens im Briefkopf. ® Blindbewerbungen, aus denen
Wichtig ist der Blickkontakt zum Gegen- i @ Fotos wie Urlaubsfotos, Freizeit- erkenntlich ist, dass ein und
iiber. Niemand will mit jemanden reden, fotos, Fotos mit vollem Bierglas, ... dasselbe Schreiben in derselben
der dauernd an einem vorbei oder zu Bo- : Tipp: Man sollte ein bisschen Form an viele verschiedene Unter-
den sieht. Kontrollieren Sie bzw. setzen Geld in einen professionellen nehmen versandt wurde.
Sie bewusst Ihre Hande ein und machen Fotografen investieren, um ein ® HYPO NOE Gruppe Bank AG,
Sie sich Notizen. passendes Foto zu erhalten. Thomas Klemm: , Eine 50-seitige,
Niemals vergessen: Der letzte Eindruck ® \Wenn sich der Bewerber (iber das vollig untibersichtliche Prasen-
:  istwichtig. Achten Sie daher auf die rich- Unternehmen Uberhaupt nicht tation einer noch sehr jungen
i tige Verabschiedung. informiert hat. Person.” o

GEWINN youngSTAR 1/12 15



- WIRTSCHAFT

» Unternehmerin

tur sein

und

nicht aufgeben’

Aleksandra Izdebska griindete gemeinsam mit ihrem Mann Damian vor 13 Jahren
die Computerhandelskette DiTech — 2017 wurde die 100-Millionen-Euro-

Umsatzhiirde genommen. GEWINN sprach mit ihr iiber ihre Anfinge und
dariiber iber welche Eigenschaften zukiinfiige Unternehmer verfiigen sollten.

DIE FRAGEN STELLTEN LUKAS FALLY,
NICO KLEIN UND MARKUS KNEISZ

GEWINN: Wann kamen Sie von Polen

nach Osterreich?
1ZDEBSKA: Ich hatte es in der Vergan-
genheit eigentlich rechtschwer, daich
erst mit 16 Jahren von Polen nach
Osterreich gezogen bin; und das, ohne
ein einziges Wort Deutsch zu sprechen.
In Osterreich besuchte ich ein Gym-
nasium und schaffte es, innerhalb von
drei Jahren meine Deutschkenntnisse
so zu erweitern, dass ich darin matu-
rieren konnte.

GEWINN: Wie sahen Ihre Schulnoten

aus?
1ZDEBSKA: Ehrlich gesagt, hatte ich
eher durchschnittliche Schulnoten.
In Deutsch schaffte ich fast nie mehr
als ein ,,Befriedigend“. Dafiir begeis-
terten mich die eher technisch ausge-
richteten Facher, wie Mathe und Phy-

16

sik, in denen ich dann auch matu-
rierte.

GEWINN: Studierten Sie auch?
IZDEBSKA: Ja, nach der Schule entschied
ich mich fiir ein Dolmetscherstudium
an der Universitét, das ich mit Han-
delswissenschaften kombinierte.

GEWINN: Wie wurde Ihr Unternehmen

»Dilech gegriindet?
1ZDEBSKA: Meinen Mann Damian lern-
te ich bereits mit 18 Jahren kennen.
Er faszinierte mich so, da er im Ge-
gensatz zu anderen 18- bis 20-Jdhrigen
nichtnur Party im Kopfhatte, sondern
sehr motiviert war, in der Zukunft et-
was zu erreichen. Daher zog ich
schlieBlich zu ihm in seine Wohnung.
In seinem damaligen Job musste er
oft Computer reparieren und nahm
diese daher auch immer mit nachhau-
se. Mitder Zeit stapelten sichin jedem
Winkel unseres Zuhauses Computer
und PC-Teile und mir wurde es einfach
zu viel. Die Computer mussten weg!

Alsich meinen Mann kennenlern-
te, hatten wir oft den gleichen Gedan-
ken, ndmlich selbstindig zu werden.
Also beschlossen wir ein Geschiftslo-
kal zu mieten, in dem wir die ganzen
Computer lagerten, und griindeten ei-
ne GmbH, mit meinem Mann und mir
als Gesellschafter. Das war der Anfang
von DiTech. Ein Arzt borgte uns Geld,
mit dem wir die Griindungskosten be-
zahlen konnten. Da unser Geschift
sofort gut lief, konnten wir es ihm be-
reits nach drei Jahren zuriickzahlen.

GEWINN: Welche Tatigkeiten iiberneh-

men Sie in Threm Unternehmen?
1IZDEBSKA: Als DiTech gegriindet wur-
de, war ich das Middchen fiir alles. So
musste ich zum Beispiel fiinf Jahre
lang die gesamte Buchhaltung alleine
fithren. Spéter lernte ich mit Spezialis-
ten mit und derzeit bin ich fiir Perso-
nalentwicklung und -weiterbildung
zustandig. Ich nehme diese Aufgabe
sehr ernst und fiihre regelmiaBig Ge-
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Unternehmerin

Von Null auf iiber 100 Millio-
nen Euro - Unternehmerin
und DiTech-Geschaftsfiihrerin
Aleksandra lzdebska

Foto: DiTech, Copyright www.peterrigaud.com
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Unternehmerin

sprache mit allen Mitarbeitern und
mache mir auch persénlich zu jedem
Gesprich Notizen. Es ist mir wirklich
wichtig, mit allen zu reden, das heif3t
nichtnur Regionalleiter oder Filialeiter
werden von mir befragt, sondern auch
alle Gruppenleiter und jeder einzelne
unserer 285 Mitarbeiter in ganz Oster-
reich.

GEWINN: Welche konkreten Pline fiir

die Zukunft haben Sie?
1ZDEBSKA: Wir werden demnichst in
Vorarlberg noch zwei neue DiTech-
Standorte er6ffnen. Da dann DiTech
in Osterreich flichendeckend vertre-
tenist, wird unser nichstes Projekt der
Sprung ins Ausland sein.

GEWINN: Wie war es fiir Sie maglich,

Karriere und Familie zu verbinden?
1ZDEBSKA: Genug Zeit fiir meine Fami-
lie zu finden, istan sich schon ein Spa-
gat, aber es ist auch Koordinationssa-
che. Daher teile ich mir auch viele
Aufgaben mit meinem Mann. Ich neh-
me mir fiir meine Kinder genauso Zeit
wie fiir einen Termin, natiirlich stehen
meine Kinder in der Rangliste ganz

DiTech in Zahlen

Das Konzept von DiTech:
DiTech wurde vor 13 Jahren von
Aleksandra Izdebska und Damian

Damian Izdebski und Aleksandra Izdebska haben DiTech gemeinsam gegriindet und
sind mit Niederlassungen flachendeckend in Osterreich vertreten

oben. Monatlich haben wirimmer Vi-
deokonferenzen mit allen Regional-
leitern von DiTech und diese Konfe-

Halfte davon mit unserer Eigenmarke
dimotion”, so Izdebska. 2011 wurden
drei DiTech-Shops neu erdffnet, zu-
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Izdebski gegriindet. lhr Erfolgs-
konzept bezeichnen beide folgender-
maBen: , Wir haben das Wort ,Perso-
nal Computer’ ernst genommen und
Computer nicht als Massenware mit
Selbstbedienungscharakter angebo-
ten, sondern auf Fachkompetenz und
Service gesetzt.”

Das Konzept war erfolgreich, 2011
wurde die 100-Millionen-Euro-
Umsatzbarriere durchbrochen: , Wir
haben letztes Jahr groBe Anstrengun-
gen unternommen, um dieses gute
Ergebnis trotz der erschwerten
Rahmenbedingungen zu erreichen”,
ist Aleksandra lzdebska stolz. , Wir
konnten 2,11 Millionen Produkte ver-
kaufen. Das bedeutet eine Steigerung
gegeniiber 2010 um 6,1 Prozent. Bei
den Computern — PCs, Notebooks und
Server — verzeichnen wir sogar einen
Zuwachs von 8,1 Prozent. Fast die

dem wurden neue Produktgruppen
eingefiihrt: So wurden fast 17.000
vertragsfreie Smartphones und rund
8.000 Tablets verkauft. Die Einfiih-
rung von Apple ins Sortiment trug mit
3,5 Millionen Euro und fast 10.000
verkauften Apple-Produkten ebenfalls
positiv zum Gesamtergebnis bei.

Das Ergebnis in Zahlen:

@ 105 Millionen Euro Nettoumsatz,
Wachstum von + neun Prozent

® 285 Mitarbeiter (2011 wurden 20
Mitarbeiter neu aufgenommen) an
19 Standorten osterreichweit, unter
der Marke , dimotion” werden eigene
Computer produziert.

DiTech bleibt 2012 weiter auf Wachs-
tumskurs — auch im b2b-Bereich
(Business-to-Business, also Geschaft
mit Unternehmens- und nicht Privat-
kunden).

renz brach ich einmal ab, da die Schule
meines Kindes angerufen hatte. Das
hat Prioritét.

GEWINN: Haben Sie Tipps fiir Matu-

ranten, die auch mit dem Gedanken

spielen, spater ihr eigenes Unterneh-

men zu griinden?
IZDEBSKA: Es sieht so aus, dass viele
noch nicht wissen, was sie spater wirk-
lich machen wollen. Ich finde auch,
dass es nicht notwendig ist, selbst ein
eigenes Unternehmen zu besitzen.
Was wiren die Fithrungskrifte ohne
ihre Mitarbeiter? Es ist doch keine
Schande ein Angestellter zu sein! Falls
man sich wirklich dafiir entscheidet,
ein eigenes Unternehmen aufzubauen,
braucht man eine Idee. Man muss sich
selbst fragen: ,Was konnten die Men-
schen derzeit brauchen und wodurch
kann ich mich unterscheiden?“ Um
ein plakatives Beispiel zu bringen:
Wenn es schon 100 Sockenfirmen gibt,
ist die Wahrscheinlichkeit nicht sehr
hoch, mit der 101 Sockenfirma, die
nichtalles besser, schneller, giinstiger
und anders macht, sehr erfolgreich zu
werden.

Als Unternehmer muss man stur
sein und darf nicht aufgeben. Man
muss 100-prozentig hinter der eigenen
Sache stehen. Natiirlich muss man
auch mit Zeiten rechnen, in denen
vielleicht nicht allesnach dem eigenen
Geschmack lduft. Ein gutes Sprichwort
lautet ,Wenn du keine Niederlagen er-
lebt hast, bist du kein richtiger Ge-
schiftsmann.“
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Immer ein Gewinn

Fiir alle, die ihren Chef
uberholen wollen.

Alles, was Sie immer schon
iber lhre Karriere wissen
wollten, steht jetzt

von A bis Z im neuen
Karriere-Ratgeber von

Jacques André Mertzanopoulos.
In diesem Sinn: Viel Erfolg!

Abo-Serviceline: 01/521 24-44 oder 45, Fax: 01/521 24-35, E-Mail: abo@gewinn.com www.gewinn.com

Ja, ich bestelle das neue GEWINN-Buch Ja, ich bestelle ein 1-Jahres-Abo GEWINN + 1 Jahr TOP GEWINN
4 .Das ABC der Karriere” um nur € 19,90 + das GEWINN Buch ,,Das ABC der Karriere” fiir nur € 44,90
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Pricing

So hei ist der Preis

Ein Einkaufspreis von 0,37 =
Euro, ein Verkaufspreis von

3,90 Euro - ergibt bei einem / -

USB-Kabel eine '

Gewinnspanne von 770

Prozent. Was muss der

Unternehmer mit seinem " So viel kostet das iPhone 4S
Preis eigentlic/l alles abdecken r Preliminary Bill of Materials (BOM Estimate for the Major Subsystems
in the iPhone 4S in US-Dollars)
bzw. wofiir zahlen wir Version 16GB | 32GB | 64GB
Konsumenten eigen tlich? f Retail Price w/Contract 199,— 299, 399,
| Total BOM Cost 188,— 207,—
l Manufacturing Cost 8- 8—
BOM + Manufacturing 196,— 215,
VON NICO KLEIN
Major Cost Drivers
Memory
(> enn man losziehen will, um sich NAND Flash 19,20 38,40 76,80
Apples neuestes Lifestyle-Pro- DRAM (DDR/DDR2) 9,10 9,10 9,10
dukt, das Smartphone iPhone 4S, zu- E
zulegen, hat man die Wahl zwischen Display.&Jouch Screen
zwei Einkaufsvarianten: Entweder ab Touch Screen 23,00 23,00 23,00
Null bis 200 Euro bei einem der Mo- Processor 14,00 14,00 14,00
bilfunkbetreiber, samt Bindungsfrist Camera(s) 15,00 15,00 15,00
und einem Handytarif. Oder man kauft Wireless Section — BB/RF/PA 23,54 23,54 23,54
sich eines der ,,offenen® (also nur ,,die User Interface & Sensors 6,85 6,85 6,85
Hardware“ ohne SIM-Karte und ohne WLan/BT/FM/GPS 6,50 6,50 6,50
Mobilfunktarif) iPhones. Power Management 7,20 7.20 7,20
. Egal, welche Variante man wihlt, Battery 5,90 5,90 5,90
die Rechnung kommt einen teurer, als Mechanical/Electro-Mechanical | 33,00 33,00 33,00

man auf dem ersten Blick denkt. Bestes

Beispiel, das iPhone 4S 16GB bei T- Box CHents 7.00 7.00 7.00
Mobile um Null Euro, mit 24 Monaten
Vertragsdauer (=Bindungsfrist). Wahlt
man den All-inclusive-International-

Quelle: IHS iSuppli October 2011

Die Analysten der amerikanischen Firma iSuppli machen 6fters Schlag-
zeilen in den Medien, da sie elektronische Gerate auseinanderneh-

Tarif dazu, berappt man zwei Jahre je- men, die einzelnen Bestandteile analysieren und mit den Weltmarkt-
den Monat 45 Euro, ergibt satte 1.080 preisen dafiir vergleichen und so auf den Herstellungspreis des Gera-
Euro. Die Nebengerdusche wie Akti- tes schlieBen. So auch beim iPhone 48, das in Apples Online-Shop in
vierungskosten (49,90 Euro einmalig), der 16-Gigabyte-Version den stolzen Preis von 629 Euro kostet. Natiir-

SIM-Karten-(Service-)Pauschale (20 lich noch ohne Zoll und Ahnlichem ...
Euro jahrlich) und Zusatzkosten bei
Uberschreiten von inkludierten Frei-
einheiten (0,29 Euro pro Minute/ SMS)
sind hier noch gar nicht eingerechnet.

Und ein offenes iPhone 4s wird et-
wabeim Computerfachhéndler DiTech
zu Redaktionsschluss ab 749 bis 1.069
Euro, je nach Ausstattung, verkauft.
Doch was enthalten diese Preise?

Um dies zu kldren, muss man zu-
nichst den Begriff ,,Deckungsbeitrag®

Fotos: Apple
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(kurz DB) erldutern. Der DB ergibtsich
aus der Differenz des Verkaufspreises
und der variablen Kosten und steht
dem Unternehmen sozusagen als Brut-
togewinn beiseite. Er wird zur Abdek-
kung der Fixkosten des
Betriebes (wie Miete, Per-
sonalaufwand etc.) ver-
wendet. Jener Betrag,
der dann noch tibrig-
bleibt, ist der Gewinn
des Unternehmens.
Zuriick zum iPho-
ne: Nikolaus Ruby,
Einkaufsleiter von
DiTech, erklirt, wie
es zum wihrend
desInterviews giil-
tigen Preis von
999 Euro kommt:
,Das  iPhone
konnen wir zu
einem Ein-
kaufspreis von
aktuell 815
Euro einkau-
fen. In die-
sem Betrag

sind Trans-
portkosten,
Abgaben,
Versiche-
rungen
und dhn-
liches
schon
enthal-
ten. Da
Wwir es um
999 Euro
verkaufen,
bleibt uns
schlussend-
lich ein Dek-
kungsbeitrag
von 17,50

Euro. Das ent-
spricht einem
Prozentsatz von

2,15 Prozent.“

GEWINN youngSTAR 1/12

Nikolas Ruby (DiTech): ,,Im Verkauf macht man
Umsatz, im Einkauf macht man Gewinn!"

Beim Konkurrenzprodukt Sam-
sung Galaxy S2 kauft DiTech pro Stiick
um 361,37 Euro ein, der Verkaufspreis
betrigt 439 Euro.

Nach einer kurzen Pause fiigt Ruby
hinzu: ,Fiir mich ist Apple eindeutig
die Firma mit dem weltbesten Marke-
ting. Nur hier sind Konsumenten dazu
bereit, einen derartig hohen Preis fiir
solch ein Produkt zu zahlen. Dennoch
miissen wir uns dariiber bewusst sein,
dass der Verkaufspreis nur so hoch sein
sollte, dass der Kunde noch kauft. Falls
der Preis zu hoch angesetzt ist, ist der
Kunde eventuell nicht bereit diesen zu
zahlen und unser Umsatz reif3t ab.“

Doch 17,50 Euro horen sich nicht
gerade nach einem groBen Erfolg fiir
das Unternehmen an. ,Das stimmt.
Aber wir bringen mitdem iPhone, und
das ist auch wichtig, Kunden direkt in
unsere Verkaufsshops. Unseren hochs-
ten Deckungsbeitrag in Prozent gemes-
sen erzielen wir auch aus anderen Pro-

... Die Ergebnisse der Analyse waren wenig liberraschend.
In der billigsten Variante stellte es sich heraus, dass die rei-
nen Herstellungskosten nur 199 US-Dollar betragen, das
sind umgerechnet zirka 144 Euro. Die Mechanik machte mit
33 Dollar den groBten Teil aus. Apple schlagt also danach
mehr als 500 Euro auf, um es zu verkaufen. Das entspricht
einer Gewinnspanne von 500 Prozent. Eine Stellungnahme zu
dieser Kalkulation von iSuppli von Seiten Apple gibt es nicht

Foto: DiTech GmbH.

Pricing

duktgruppen, die billiger angeboten
werden, wie Verteilerkabel oder Dru-
ckerpatronen. Hier schlagen wir oft so-
viel auf den Einkaufspreis auf, dass wir
einen DB von bis zu 770 Prozent erzie-
len konnen.“ Daher ist es auch kein
Wunder, dass DiTech aus dem Verkauf
eines Multifunktionsdruckers einen ge-
ringeren Gewinn schlédgt als aus dem
Verkauf des dazugehorigen USB-Ka-
bels. ,, Fiir michist der Drucker das Me-
dium, um das gewinntrichtigere USB-
Kabel zu verkaufen. Das Kabel kaufen
wirum 0,37 Euro ein und verkaufen es
um 3,90 Euro.“

.Im Verkauf macht man Umsatz,
im Einkauf macht man Gewinn!”

Ein Motto, das Vertriebsprofi Ruby je-
dem zukiinftigen Unternehmer ans
Herz legt. Ruby erldutert: ,,Geld, das
ichim Einkaufspare, muss der Vertrieb
nicht erarbeiten.“ Daher wird beim
Einkaufspreisum jeden Euro gekampft.
Wenn man den Einkaufspreis beispiels-
weise bei einer Bestellmenge von 1.000
Stiick um zehn Euro hinunterhandeln
kann, dann hat man sich einerseits be-
reits 10.000 Euro gespart und konnte
es sich andererseits auch leisten um
10.000 Euro niedriger zu verkaufen,
um denselben Gewinn zu machen - ri-
sikoloser, denn bei einem giinstigeren
Preis steigen bekanntlich generell die
Chancen auf vollstindige Abnahme
durch Kunden.

Die Preishoheitliegt beim Einkauf,
dieser bestimmtalso auch die Moglich-
keiten im Verkauf mit. Ruby auf die
Frage der gewtiinschten Preispositio-
nierung von DiTech: ,Wir miissen nicht
die Billigsten sein.“

Wie hoch ist der generelle De-
ckungsbeitrag bei DiTech, in Prozent,
quer iiber das gesamte Sortiment, iiber
alle Warengruppen? Ruby: ,Unsere
Marge schwankt extrem, liegt aber ge-
nerell im Bereich zwischen elf und 16
Prozent. Wobei wir in Euro bezahlen,
40 Prozent aller Waren, die wir bezie-
henaberin Dollar einkaufen. Da spiiren
wir natiirlich auch die Wahrungs-
schwankungen.“

Mobilfunkmarkt = Konkurrenzmarkt?

Eine andere Form der Preisgestaltung
findet man auf dem Mobilfunkmarkt.
Speziell der Gsterreichische zahlt zu ei-
nem der kompetitivsten Mairkte
Europas. In beinahe keinem anderen
Land liegen die derzeitigen Tarifange-
bote so tief wie hierzulande. So ist der
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XX Euro Betriebskosten

+XX Euro Provisionen

Foto: Rudolf Schmied

+XX Euro Deckungsbeitrag

=9,17 Euro netto

+1,83 Euro MwsSt

= 11 Euro Grundgebiihr

Wie sieht die Kalkulation eines Telefontarifs aus?
Nun, da braucht man eigentlich nur den Inder von tele.ring zu fragen. Zwar verréat auch
dieser nicht, wie hoch der Deckungsbeitrag fiir den Tarif ,,Gesponserter Basta” ist,
aber dafiir das System der Berechnung der Gesamtkosten

Preis sehr stark von der Konkurrenz
abhingig, und die ist enorm. Neben
den vier etablierten Providern Al, T
Mobile, Orange und 3 werden noch
weitere Sub- bzw. Diskontmarken ge-
fithrt. Die Billig-A1-Variante ist Bob.
tele.ring ist die giinstigere Marke von
T-Mobile. Yesss gehort zu Orange. Red
Bull Mobile wird in Zusammenarbeit
mit Al gemacht. Die s-budget-Wert-
karte ist eine Kooperation zwischen
Spar und T-Mobile.

Das Prinzip von tele.ring, giinstige
Tarife in Kombination mit aktuellen
Handys anzubieten (bei den Haupt-
konkurrenten Bob und Yesss gibt es
keine gestiitzten Handys dazu), kommt
anscheinend gut an, derzeit besitzt das
Unternehmen mehr als eine Million
tele.ring-Kunden.

Doch wie entsteht beispielsweise
die zum Zeitpunkt des Interviews mit
tele.ring Leiter-Christian Nemeth be-
stehende Elf-Euro-Grundgebiihr des
Tarifs ,,Gesponserter Basta“? ,Die

22

Grundgebiihr ist fiir einen Mobilfunk-
anbieter die wichtigste Einnahme, da
man fiir eine vorgegebene Laufzeit fix
damit rechnen kann. Zirka 90 Prozent
unserer Einnahmen kommen iiber die
Grundgebiihr®, stellt Nemeth klar.

,Die elf Euro enthalten schon 20
Prozent Umsatzsteuer. Dazu kommen
Provisionen, die wir an Héndler wie
z. B. Hartlauer zahlen miissen, damit
diese unsere Produkte in ihren Filialen
anbieten. Provisionen machen klar den
grofiten Kostenteil aus. AuBerdem ent-
hélt die Grundgebiihr auch Betriebs-
kosten wie Personal- und Rohstoffkos-
ten“, erlautert Nemeth weiter.

Ertrige investiert die Mobilfunk-
branche hauptsichlich in die Infrastruk-
tur, was sich auch steuererleichternd
auf sie auswirkt. Derzeit arbeitet man
an der Einfithrung eines neuen Mobil-
funkstandards, dem LTE-Netzwerk
(Long-Term-Evolution), gemeinhin oft
auch als 4G bezeichnet. Mit bis zu 100
Megabit/Sekunde weist es eine deutlich

Christian Nemeth (tele.ring): ,,In unseren
Tarifen ist die Umsatzsteuer schon enthalten.
Dazu kommen noch Provisionen und
Betriebskosten.”

schnellere Datenverbindung aufals der
Vorginger 3G.

Nemeth istauch etwasbesorgtiiber
die derzeitigen Entwicklungen im
osterreichischen Mobilfunkmarkt:
»Der immense Konkurrenzkampf auf
dem Osterreichischen Markt zwingt
tele.ring seine Tarifpreise oft kurzfristig
herabzusenken. Das fiihrt dazu, dass
wir fiir diese Zeitspanne weniger in
Werbung investieren kénnen.“

Ein Preis ist nicht immer fair

Aus einer komplett anderen Perspek-
tive sieht das internationale Unterneh-
men Fairtrade die Preiszusammenset-
zung. Fairtrade ist ein nicht gewinnori-
entiertes, internationales Unterneh-
men, das fiir die Vergabe von Giitesie-
geln zustindigist. Derartige Giitesiegel
werden ausschlielich an Produkte ver-
geben, die zu fairen Bedingungen her-
gestellt und importiert werden. Das
Hauptziel von Fairtrade ist es, allge-
mein den Handel fairer zu gestalten.

Speziell fiir Kleinbauern ist es mo-
mentan sehr schwer ihre Produkte zu
vertreiben, da sie einfach nicht kom-
petitiv sind. Wichtige Handelsprodukte
sind fiir Fairtrade vor allem Bananen,
gefolgt von Kaffee, Schokolade, Rosen
und Fruchtsifte.

In Osterreich stoBt Fairtrade mitt-
lerweile auf 84 Prozent gestiitzte Be-
kanntheit, das bedeutet 84 Prozentaller

GEWINN youngSTAR 1/12
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Foto: Studio Ehringer GmbH

Hartwig Kirner (Fairtrade): ,Fiir Fairtrade ist ein Preis fair gestaltet, wenn ein Bauer damit
seinen Lebensunterhalt decken kann und gewisse Standards eingehalten werden.”

Befragten erkennen das Fairtrade-
Logo.

Auf die Frage, wie sich ein Preis
gestalten sollte, meint Fairtrade-Oster-
reich-Geschiftsfithrer Hartwig Kirner:
HTiir Fairtrade ist ein Preis fair gestaltet,
wenn ein Bauer damit seinen Lebens-
unterhalt decken kann und gewisse
Standards eingehalten werden.“

Besonders bei der Produktion von
Bananen gab es in der Vergangenheit
erschiitternde Vorkommnisse: Die gro-
Beren Bananenproduzenten, wie Chi-
quita, zwangen ihren Arbeitern bei ext-
remsten Bedingungen alles ab. Trotz
dem Einsatz von hochgiftigen Pestizi-
den mussten die Arbeiter ohne Schutz-
kleidung auf Plantagen stehen; ein Zu-
sammenschluss zu Genossenschaften
bzw. Gewerkschaften (ein Interessen-
verband von Arbeitnehmerinnen und
Arbeitnehmern) war ausgeschlossen.
Kirner: ,Das gibt es heute, auch dank
des Engagements seitens Fairtrade, ge-
wisse Standards einzuhalten, nicht
mehr.“

GEWINN youngSTAR 1/12

AuBerdem setzt sich Fairtrade auch
fiir sogenannte Mindestpreise ein. Der
Rohstoffpreis beispielsweise fiir Kaffee
schwankttiglich. Daraus ergibtsich eine

Pricing

Gefahr fiir den Produzenten: Ist der Kurs
niedrig, geht es dem Bauern schlecht,
was bei linger anhaltendem Kurstief zu
ernsten wirtschaftlichen Folgen fithren
konnte.

Aus diesem Grund setzt sich Fair-
trade fiir Mindestpreise ein. Bei Kaffee
liegt dieser aktuell beietwa 1,45 US-Dol-
lar pro amerikanisches Pfund Kaffee,
entspricht rund einem halben Kilo Kaf-
fee. Falls sich der Kurs nun auf 1,30 Dollar
verschlechtert, bezahlt Fairtrade fiirden
Kaffee trotzdem 1,45 Dollar an die Ge-
nossenschaft bzw. Gewerkschaft. Wenn
der Kurshoherist, zidhlt der hohere Roh-
stoffwert, sodass sich in dieser Hinsicht
nur Vorteile fiir den Bauern ergeben.

Wenn man aber im Geschift auf
ein vergleichsweise sehr billiges Pro-
dukt stoBt, heit dasnichtautomatisch,
dass die Erzeuger des Produktes nicht
fair bezahlt werden. ,Diskonter kaufen
in riesigen Mengen ein und konnen,
dank desbilligen Einkaufspreises, auch
wieder billig verkaufen®, erklért Kirner.
Fiir Fairtrade-Produkte akzeptieren die
Konsumenten laut Kirner einen um
zehn bis 15 Prozent hoheren Verkaufs-
preis, da sie damit die Gewissheit ha-
ben, dass dem Produzenten ein fairer
Preis gezahlt wird.

Im Grundebleibt es aber weiterhin
jedem selbst tiberlassen, wie viel Geld
er fiir seine Produkte ausgeben will.
Doch man kénnte sich ja in Zukunft
auch dariiber Gedanken machen, wel-
chen ungefahren Gewinn der Verkaufer
durch die Zahlung erzielt und ob, spe-
ziell bei Lebensmitteln, auch niemand
zu kurz kommt.

Fairtrade garantiert den Kaffeeproduzenten einen fairen Mindestpreis und federt so
einen etwaigen Preisverfall bei Kaffee ab
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Japans Wirtschaft und der Atomunfall

Japan —nach der Kernschmelze

Foto: Honda

Die Atomkatastrophe in Fukushima ist zehn Monate

spdter beinahe in Vergessenheit geraten. Japans
Wirtschaft hat wieder Tritt gefasst. Wie die Riickkehr
zur produktiven Normalitit gelang, zeigen die

Weltkonzerne Honda und Sony.

VON MARKUS KNEISZ

m 11. Midrz 2011 wurde Japan von
einem Erdbeben erschiittert. Lei-
der war dies nur der Anfang — es folg-
ten Tsunamiwellen von iiber zehn Me-

Kursverluste bei Honda
33
32
31
30
29
28
27
26
25
24
23

Quelle: Thomson Reuters Datastream

Februar 2011 Marz April

24

tern Hohe, die mit groBer Zerstorungs-
kraft auf die Kiistengebiete trafen.
Durch das Zusammenspiel zweier Na-
turkatastrophen kam es zu mehreren
Unfillen in Kernkraftwerken. Beson-
ders geschéddigt wurde das Atomkraft-
werk in Fukushima. Die Brennstibe

Foto: Dr. Christian Jorg

Roland Berger,
Geschaftsfiihrer
Honda Osterreich,
war zur Zeit des
Erdbebens in Ja-
pan und erlebte
die Angste und
die Verwiistungen
hautnah mit:
.Personal muss-
ten wir gliickli-
cherweise nicht
entlassen.”

Hondas Factory1 in Suzuka — nach der Katastrophe
wurden Fabriken in ganz Japan vom Stromnetz
genommen bzw. fuhren nur mit halber Kapazitat

iiberhitzten und es kam zur weltweit
gefiirchteten Kernschmelze.

Was passierte jedoch danach? Wie
reagierten die Wirtschaft und die be-
troffenen Unternehmen? Jeder ver-
folgte die Ereignisse von Fukushima
und der radioaktiven Verstrahlung.
Was passierte aber im Hintergrund?

Die Zeit mit Japan in den Schlag-
zeilen ist vorbei. Es scheint, als wire
die Katastrophe von Fukushima von
der Bildfliche verschwunden. Heute,
knapp zehn Monate danach ist von
der Katastrophe im alltdglichen Le-
ben, in den Schlagzeilen der Medien
nichts mehr zu spiiren. Das war nicht
immer so. Viele groB3e japanische Un-
ternehmen kdmpften wochenlang, um
ihr Geschift moglichst stabil und die
Verluste so gering wie moglich zu hal-
ten. So auch Honda und Sony, zwei
der groBten und bekanntesten Unter-
nehmen weltweit.

Materialengpasse und verlangerte
Wartezeiten bei Honda

Die Auswirkungen der Japan-Kata-
strophe waren bei Automobilerzeu-
gern wie Honda vor allem durch Eng-
passe der Lieferanten spiirbar. Dies
merkte man sogar in den Produkti-
onsanlagen in Europa. Die Produktion
lief dort nur mit halber Kapazitit. Eng-
péasse gab es beim Fahrzeug Honda

GEWINN youngSTAR 1/12
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Jazz Hybrid, daher mussten Kunden
zwischen vier und fiinf Monate aufihr
Auto warten. Das liegt daran, dass
Hybridautos nur in Japan hergestellt
werden. ,,Die Osterreicher zeigten gro-
Be Toleranz, man fiihlte mit den Japa-
nern®, erinnert sich Roland Berger,
Geschiftsfiihrer von Honda Oster-
reich. Damals waren alle Augen auf
die Geschehnisse in Japan gerichtet.
Berger selbst war zur Zeit des Erdbe-
bensin Japan und erlebte die Angste,
die Verwiistungen, die ganze Proble-
matik hautnah mit.

Doch abseits aller menschlichen
Schicksale und Tragddien, wie rea-
gierte das Unternehmen Honda? Ber-
ger, in seiner Rolle als Firmenchef:
»Personal mussten wir gliicklicherwei-
se nicht entlassen, da wir dessen Know-
how spiter benétigten.“ Die Kosten
und die Zeit von Einschulungen wéren
aufwendig und langwierig gewesen.
Mit dem Behalt von Personal in der
Krisenzeit konnten die Fachkrifte ihr
Wissen sofort einsetzen und 100 Pro-
zent ihrer Leistung erbringen.

Auch Sony war betroffen

Die Standorte des Hightech-Produzent
Sony erstrecken sich so wie bei Honda
iiber ganz Japan. Sony-Osterreich-
Sprecherin Fiona Flannery: ,,Unsere
Produktionsstitten sind iiber ganz
Japan verteilt. Aus Japan stammen viele
wichtige Komponenten eines Geriits.
Beiunseren Kameras sind das beispiels-
weise der Sensor und der Chip. Die
Endfertigung fiir viele Produkte findet
jedoch teilweise in anderen
Léndern statt. Zum Beispiel @
werden viele unserer

Kameras in Thailand
gefertigt.“

GEWINN youngSTAR 1/12

Bei Sony kam es zu gréeren Pro-
duktionsausfillen, da viele Fabriken
abgeschaltet werden mussten, um das
japanische Stromnetz und damit die
Versorgung im Land mit Energie auf-
rechtzuerhalten. Direkt betroffen wa-
ren die Werke in Fukushima und Miya-
gi, beschiddigt wurden acht weitere
Fabriken. ,Obwohl unser Konzern
multinational aufgestelltist und somit
ein GroBteil der Beschaffungund Pro-
duktion verlagert werden konnte, hat-
ten wir gewisse Engpésse in den be-
troffenen Bereichen®, fasst Flannery
zusammen. ,Wir mussten viele wei-
tere Produktionsstétten herunter-
fahren, obwohl sie vom Erdbe-
ben und Tsunami selbst ver-
schont blieben. Denn die
schwer angeschlagene Strom-
versorgung in Japan sollte nicht
zusitzlich belastet werden. =
Auch die zerstorten Transport-
wege waren der allgemeinen Si-
tuation nicht zutréglich — insbeson-
dere in Bezug auf Lieferungen®,
schildert sie. Besonders betroffen
waren Fabriken, die auf die Erzeu-
gung von Blu-Ray-Speicherme-
dien und Akkus spezialisiert sind.

7

Disziplin trotz Schock

Im Fall von Honda
konnte die beispiellose

Japans Wirtschaft und der Atomunfall

befristet beurlaubt. Ein groBer Schock
fiir die japanischen Familien, die auf
die Arbeit angewiesen waren. Und
dennoch: Die bemerkenswerte Moral
der Japaner machte es moglich bereits
einige Tage nach
der  Beurlau-

bung wieder
zu arbeiten.

Am 11.Marz 2011 richtete sich
die Aufmerksamkeit der Welt
auf einen bis dahin kaum beach-
teten Ort namens Fukushima
in Japan. Dieser Name ist
mittlerweile zu einem Syno-
nym fiir den Schrecken
einer Atomkatastrophe
geworden

»,Bis zum 4. April
schaffte es Honda, die
Produktion auf 50

Disziplin der Japaner Prozent hochzufah-
- eine Beob- . ‘ ren“, stellt Berger
achtung, <y e e fest. Im September
die & e Fukushima konnte dann wieder
laut = an allen Standorten

Medienberichten die

meisten Unternehmen zu *

dieser Zeit machten — die Schidden in
Grenzen halten und die Produktion
konnte schon langsam wieder hoch-
gefahren werden. Berger: ,,Es wurde
gliicklicherweise nur ein Forschungs-
gebdude beschadigt.“

Die schwierigste Phase erlebte der
Autokonzern Honda unmittelbar nach
dem 11. Mirz: Die Produktion wurde
eingestellt, die Mitarbeiter wurden un-

Tokio

die volle Leistung er-
bracht werden. Berger:
A ,Die Kundenbestellungen hat-
= ten hundertprozentige Priori-
tdt. Es wurde mehr auf die
Kundenbestellungen einge-
gangen und weniger gelagert.“
Die Situation erforderte eine
Just-in-time-Produktion. In Europa
griff man auf Bestidnde zuriick, um
die Lieferzeiten zu verkiirzen.
Und bei Sony? Mussten groe
Umstrukturierungen vorgenommen
werden? Flannery: ,Natiirlich sind
viele unserer Zulieferer auch von der
Katastrophe in Mitleidenschaft gezo-
gen worden. Wir haben mit Hoch-
druck daran gearbeitet, die Situation
zuanalysieren, unsere iiber 1.700 klei-
neren und groBeren Zulieferanten in
Japan zu tiberpriifen und gegebenen-
falls entsprechende MaBnahmen zu
ergreifen. In bestimmten Féllen haben

25




WIRTSCHAFT

Japans Wirtschaft und der Atomunfall

Die Auswirkungen auf den Aktienkurs von Sony

28
27
26
25
24
23
22
21

20
Februar 2011

wir natiirlich auf andere Zulieferer zu-
riickgreifen miissen.“

Wurden die Waren dadurch teu-
rer? ,Damals hatte man befiirchtet,
dass sich die Liefersituation noch ver-
schirfen konnte, und die Rohmate-
rialen — z. B. Halbleiter — teurer wer-
den. Dann wire niamlich eine Preis-
erhohung im Bereich der Unterhal-
tungselektronik Tatsache geworden.
Doch diese befiirchteten Preiserho-
hungen blieben aus“, erinnert sich
Flannery.

Stromrationalisierung in Japan

Eines der groften Industrieldnder un-
serer Zeit - Japan ist Mitglied der ,,G8",
der groBten Industrieldnder der Welt
- hatte in diesen Monaten erhebliche
Probleme mit der Energieversorgung.
Die Stromversorgung war duBlerst la-
bil.

Anders als beispielsweise in Oster-
reich wird das Stromnetz in Japan in
zwei Netzwerke unterteilt (Nord und
Siid). Allerdings ist es nicht méglich,
diese zwei Systeme zu koppeln und
somit das sensiblere durch das stiarkere
Netzwerk zu unterstiitzen.

Die Regierung musste dement-

Quelle: Thomson Reuters Datastream

Marz April

Bei Sony kam es zu groBeren
Produktionsausfallen, da viele
Fabriken abgeschaltet werden

mussten, um das japanische
Stromnetz und damit die Versor-
gung im Land mit Energie auf-
rechtzuerhalten. Direkt betroffen
waren die Werke in Fukushima
und Miyagi, beschadigt wurden
acht weitere Fabriken

sprechend MaBnahmen ergreifen und
organisierte den Stromverbrauch neu.
Industrieunternehmen mit viel Ener-
gieverbrauch wurden umgeschichtet
und arbeiteten in den Abendstunden
—dadurch fielen auch die ungeheuren
Klimaanlagenkosten weg. Fiir Honda
bedeutete das eine Umschichtung der
Produktion, gearbeitet wurde von drei
bis 14 Uhr.

Nicht nur die Produktionszeiten
wurden verédndert, sondern sogar die
Produktionstage. Donnerstag bis Frei-
tag war ,Wochenende® und Samstag
bis Sonntag wurde in den Betrieben
von Honda gearbeitet. Energie wurde
somitrationiert, andere groBe Indust-
rieunternehmen wurden andere Pro-
duktionszeitspannen zugewiesen.

Zwei Monate der Zerstorung und des Wiederaufbaus

11.3.2011, 14.46 Uhr:
0 Kilometer entfernt von
Tokio: Erdbeben der Starke

9 (Richter-Skala) (Tsunami)
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11.3.2011, ~ 16 Uhr:
Zehn Meter hohe Flutwelle
trifft auf die Kiiste Japans

11.3.2011, 20.15 Uhr:
Die Regierung meldet,
dass eines der 54 AKWs in
Japan Probleme hat

11.3.2011, 21.35 Uhr:
Vier AKWs in der Nahe
des Bebens werden ab-
geschaltet

Foto: Sony

Blauton wurde verandert

Ein Hauptlieferant eines bestimmten
—einmaligin Japan erhiltlichen — Blau-
tons konnte diese Farbpigmente nicht
mehr verkaufen, und somit stand Hon-
davor einem Problem. Da diese Farb-
pigmente einzigartig sind, musste
Honda auf andere Farbmischungen
zuriickgreifen. Die letztendliche Farbe
war zwar nicht dieselbe, aber fiir das
ungeschulte Auge ist der Unterschied
laut Berger wahrscheinlich nicht zu
unterscheiden.

Strikt waren auch die Kontrollen
fiir die Einfuhr von Waren aus Japan
nach Europa. Es wurden genaue Kon-
trollen durchgefiihrt, um kontaminier-
te Waren zu erkennen und die Einfuhr

11.3.2011, 22.29 Uhr
Das Kiihlsystem in Fuku-
shima funktioniert nicht
mehr
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Unser Mann in Japan

Dr. Martin Glatz,
osterreichischer Wirtschaftsdelegierter in Tokio

zu verbieten. Viele wissenschaftliche
Einrichtungen haben die Verbreitung
von Radioaktivitit untersucht und ver-
offentlichten, dass fiir Europa keine
Gefahr drohte.

Wenn man die Nachrichten ver-
folgt und die Bilder im Fernsehen ge-
sehen hat, dachte wahrscheinlich der
GroBteil der Menschen: In diesen Re-
gionen kann nie wieder eine ordent-
lich Organisation stattfinden. Es
herrschte Chaos, wohin man blickte.
Berger: ,,Dies war aber nicht der Fall.
Vor allem unternehmensintern

Foto: WKO

wWJapan wird die Milliarden-Euro-

i Schwelle bei unseren Ausfuhren
wieder iiberschreiten und bleibt
damit Osterreichs zweitwichtigster

herrschte ein striktes System. In
Europa konnten nicht alle Entschei-
dungen der Japaner nachvollzogen
werden, doch die Kollegen in Japan
machten alles richtig und meisterten
alle Aufgaben mit Bravur. Sie schafften
es, die wirtschaftlichen Schiden von
Honda wirklich gering zu halten. Viele
hatten wesentlich Schlimmeres be-
fiirchtet.“

Honda zeigte sich in der Zeit der
Katastrophen groBziigig und spendete
Power Equipment. Das sind Gerite
wie zum Beispiel Notstromaggregate
und Wasserpumpen. Gleichzeitig, aus
Angst vor einer erneuten Flutwelle
oder Instabilitit des Stromnetzwerkes,
legten sich viele private Personen und
Unternehmen Power Equipment zu —
die Nachfrage stieg.

Die Fahigkeit einen kiithlen Kopf
zubewahren, obwohl Weltuntergangs-
stimmung herrschte, zeichnete in den
Monaten der Katastrophe die Japaner
aus. Es wurden viele gute Dinge iiber
das Volk gesagt. Wire eine solche Ka-
tastrophe woanders passiert, wiren
die Folgen fataler gewesen — was auch
Martin Glatz, 6sterreichischer Wirt-
schaftsdelegierter in Tokio betont.
Glatz konstatiert der japanischen Wirt-
schaft, dass sie wieder Tritt gefasst hat

Markt in Asien.

Japans Wirtschaft hat wieder Tritt gefasst!

cht Monate nach der verheeren-

den Erdbeben- und Tsunami-Ka-
tastrophe im Nordosten des Landes
und dem Reaktorunfall im AKW Fu-
kushima hat die drittgroBte Volks-
wirtschaft der Welt wieder Tritt ge-
fasst. Dank der Disziplin der Bevélke-
rung und der Industrie hat Japan den
Sommer ohne Stromabschaltungen
lberstanden.
Die neue Regierung muss jetzt die
Energieversorgung und die Wettbe-
werbsfahigkeit des Landes langfristig
sichern. Zusatzliche Budgetmittel fiir
den Wiederaufbau werden im kom-
menden Jahr fiir Wachstumsimpulse
sorgen. Der starke Yen, der schrump-
fende Binnenmarkt und die Forde-
rung nach krisenfesteren Lieferketten
fordern Investitionen japanischer Fir-
men-im Ausland.
Dieser Internationalisierungsschub
konnte auch die Bereitschaft Japans

erhohen, Handelshemmnisse abzu-
bauen, und den Weg fiir die Aufnah-
me von Verhandlungen ber ein wirt-
schaftliches Partnerschaftsabkom-
men mit der EU ebnen.

Osterreichs Exporte nach Japan
haben wider Erwarten in den ersten
sieben Monaten 2011 um fast 30
Prozent zugelegt. Osterreichische
Unternehmen nutzen diese Dynamik,
um ihre Marktanteile u. a. im Bereich
der Forsttechnik, bei Transporttech-
nologien, Baustoffen, erneuerbarer
Energie und Lebensmitteln auszu-
bauen.

Bis zum Jahresende wird die Milliar-
den-Euro-Schwelle der Ausfuhren
wieder iiberschritten werden. Japan
bleibt damit mit Abstand Osterreichs
zweitwichtigster Markt in Asien.

E-Mail: tokio@wko.at
Internet: http://wko.at/awol/jp

(siehe Kasten auf der rechten Seite). ©

Explosionen im AKW Fu- Notenbank pumpt Billio-  Informierung der Bevélke-  Kiihlversuche zeigen Wir- ~ 250.000 Menschen leb
kushima | zerstéren den nen Yen in Finanzmarkte rung (Umgang mit Ver- kung. In zwei Reaktoren
Schutzmantel, Radioakti- strahlung). Aktuelles Aus-  wurde die Lage stabili-

. vitat tritt aus. Fukushima: maB der Katastrophe: siert. AusmaB der Kata-
beginnende Kernschmelze 3.373 Tote strophe: 7.197 Tote
in einem Reaktor
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seit dem Erdbeben ohne
Strom. In Tokio (240 Kilo-
meter Entfernung zu Fu-
kushima) werden geringe
Mengen radioaktives Jod
im Trinkwasser entdeckt
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Schuldenfalle

Die negative Seite des Konsums

Foto: Manfred Cobyn

Wachstum bringt Arbeitsplatze, und um wachsen zu

konnen, braucht es Menschen, die einkaufen und dafiir

bezahlen. Was aber, wenn man merkt, dass man vor

lauter Konsumieren in die Schuldenfalle geraten ist?
Ein Interview mit Alexander Maly, Geschdfisfiihrer

der Schuldnerberatung Wien.

VON NICO KLEIN

GEWINN: Haben viele Menschen in

Osterreich Schulden? B
MALY: Ja, pro Jahr gibt es in Osterreich
andie 750.000 neue Antrége auf Lohn-
pfaindungen. Rein statistisch gesehen
kann man das zwar nicht auf einzelne
Personen runterbrechen, aber esistein
guter Gradmesser. Diese Menschen
sind in der Regel nicht nur verschuldet,
sondern auch iiberschuldet. Dadurch
entstand auch eine neue Form von Ar-
mut, die durch Schulden erzeugt wurde,
unabhingig davon, ob ein an sich zum
Leben ausreichendes Einkommen da
ist oder nicht.

28

GEWINN: Wie hoch schéitzen Sie die Ge-

samtzahlder iiberschuldeten Menschen

in Osterreich ein?
MALY: Etwa zehn Prozent der Menschen
in Osterreich sind iiberschuldet. Uber
70 Prozent dieser Menschen haben eine
andere Muttersprache. In deren Lin-
dernist das Finanzsystem einfach kom-
plett anders, den meisten fehlt die Er-
fahrung im Umgang mit Geld und Kre-
diten. Uberspitzt formuliert: Es gibt
beispielsweise keine Kredite in Anato-
lien. Es hdngt aber weniger am kultu-
rellen Hintergrund, sondern eher an
der Bildung der Menschen. 30 Prozent
jener iiberschuldeten Leute waren iib-
rigens einmal selbstdndig, Méanner lie-
gen mit rund 55 Prozent hier knapp

Alexander Maly, Geschéftsfiihrer der Schuldnerberatung
Wien: ,,Der Prozess der Verschuldung ist ein schleichen-
der, das geht oft iiber mehrere Jahre. Man kauft zu teure
Mébel, die Miete fiir die Wohnung ist zu hoch, die
monatlichen Belastungen fiir das Leasing-Auto,

das Smartphone etc.”

vor den Frauen, auch die Verschuldung
ist bei den Mannern eher hoher.

GEWINN: Wie hoch sind die Schulden

dieser Leute im Schnitt?

MALY: Die Median-Verschuldung in
Osterreich liegt zwischen 40.000 und
45.000 Euro pro Kopf.

GEWINN: Wieschlittern diese Menschen

in die Schuldenfalle?

MALY: Es ist nicht so, dass alle einen
Ferrari bestellen und dann nichtzahlen.
Der Prozess der Verschuldung ist ein
schleichender, das geht oft iiber meh-
rere Jahre. Man kauft zu teure Mobel,
die Miete fiir die Wohnung ist zu hoch,
die monatlichen Belastungen fiir das
Leasing-Auto, das Smartphone etc.
werden zu hoch, das Konto ist dauernd
iiberzogen — man kommt nicht mehr
auf gleich.

GEWINN: Ab wann ist man ,,arm“?
MALY: Das richtet sich nach dem Richt-
satz des Allgemeinen Sozialversiche-
rungsgesetzes, kurz ASVG. Das Exis-
tenzminimum, biszu dem man pfinden
darf, liegt derzeit bei einem monatli-
chen Einkommen von 814 Euro. Zur
Berechnung des personlichen Existenz-
minimums haben wir iibrigens einen
Rechner unter www.schuldnerbera
tung-wien.at/site/popups/Existenz
minimum.htmlins Internet gestellt, da
kann man es sich individuell ausrech-
nen lassen. Menschen, deren monatli-
ches Gehalt unter diese Grenze fillt,
haben das Recht auf eine Ausgleichs-
zulage (Leistung der sterreichischen
Sozialversicherung, damit ein Mindest-
einkommen erreicht wird, Anmerkung
der Redaktion). So bekommt einer, der
660 Euro pro Monat verdient, die Dif-
ferenz auf die 814 Euro. Dadurch erhoht
sich aber auch die Zahl der Arbeitslo-
sen, dieich auch verstehe. Wozu sollten
sie arbeiten, wenn sie ohnehin die an-
nidhernd gleiche Geldsumme durch
Nichtstun erhalten? Ich personlich halte
daher ein Mindestgehalt von 1.300
Euro fiir sinnvoll. Doch dadurch wiirde
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Foto: Gina Sanders - Fotolia.com

andererseits der Migrantendruck we-
gen der Attraktivitit enorm steigen, da
wieder mehr ,Wirtschaftsfliichtlinge“
nach Osterreich kommen und arbeiten
wollen. Es hat also alles ein Fiir und
Wider. )

GEWINN: Wi steht Osterreich im Ver-

gleich mit anderen Lindern da?
MALY: Eine gute Frage und gleichzeitig
auch ein groBes Problem fiir Osterreich.
In Osterreich geht es den Einkommens-
schwachen, also denen, die unter 814
Euro monatlich verdienen, wesentlich
schlechter als in anderen Lidndern, da
Osterreich sehr teuer ist. Berlin ist bei-
spielsweise billiger als Wien.

GEWINN: Was sind héaufige Schulden-

fallen fiir Jugendliche?
MALY: Jugendliche sind sich oft der Tat-
sache nicht bewusst, dass eine Konto-
iberziehung eigentlich mit einem Kre-
dit gleichzusetzen ist, da man ja auch
Zinsen zahlen muss. Die hdufigste
Schuldenfalle sind Mobilfunkvertrige.
Oft werden Jugendliche durch billige
Smartphones gelockt, doch miissen sie
dann 39 Euro und mehr monatlich auf
mehrere Jahre zahlen. Aber auch Lea-
sing-Vertrige fiir Autos oder Ratenzah-
lungen beim Mobelkaufnach dem Mot-
to ,Kaufejetzt, zahle spéter” tragen da-
zu bei. Zu teure Mieten und generell
Kosten fiir das Wohnen etc.

GEWINN: Woraufsoll man als Jugend-

licher achten, um solchen Problemen

aus dem Weg zu gehen?
MALY: Ich rate jedem, sich bewusst
zumachen, dass alles, was an Kredit
aufgenommen wird, letztlich auch
gezahlt werden muss. Leider istin
unserer Gesellschaft schlieBlich
nichts umsonst.

GEWINN: Wann erfolgt durch-

schnittlich die erste Verschuldung?
MALY: Die erste Verschuldung er-
folgt ziemlich exakt ab 18 Jahren.
Ab 18 Jahren steigt die Kurve stetig
an, bis sie im Alter von 45 Jahren

Schuldenfalle

Staatlich anerkannte

Schuldnerberatungsstellen

Sie helfen Menschen in ganz Oster-
reich ihre Schulden abzuzahlen. In
einer ersten Beratung, die ca. eine hal-
be Stunde dauert, werden die Ausgaben
der Person angeschaut und entschie-
den, wo eingespart werden soll. Es wird
ein Plan erarbeitet, den die Person in
den néchsten Jahren befolgen soll. Fol-
geberatungen erfolgen zwischen dem
ersten und zweiten Halbjahr. Staatlich
anerkannte Schuldnerberatungsstellen
sind in Osterreich kostenlos.

Es gibt in Osterreich auch eine Reihe

von privaten Schuldnerberatungen,
die zwar dhnliche Leistungen wie
staatlich anerkannte erbringen, aber

oft hohe Beratungskosten verrechnen.

Daher ist es sehr wichtig, sich schon
im Vorhinein dariber zu informieren,
ob die Schuldnerberatung staatlich
anerkannt ist oder nicht.

Links:

www.schuldnerberatung.at
www.schuldnerberatung-wien.at
www.schuldnerberatung-wien.at/
site/popups/Existenzminimum.html

danach kommt alles andere wie bei-
spielsweise welche Versicherungen
braucht man tatsichlich, wo kann man
welche Kosten reduzieren, was kann
man verkaufen, um wieder Geld zu be-
kommen etc.

pfaindet werden kann. Danach sollte
man sich darum kiimmern, kleinere
Strafen, wie etwa Geschwindigkeits-
iiberschreitun-
gen, abzuzah-
len, da diese

bei Nicht- GEWINN: Was sollen Eltern, Familie
zahlung zu und das Umfeld tun?

einer Frei- MALY: Gar nichts! Das sind die Schulden
heitsstrafe des Sohnes oder der Tochter. Das ist
fiihren zwar hart, besonders wenn die Glidu-
konnten. biger anklopfen und wollen, dass es
Erst die Eltern zahlen, aber so hilft man am

besten. Und natiirlich sich kostenlose
Hilfe bei staatlich anerkannten Schuld-
nerberatungen holen.

GEWINN: Wie funktioniert das?
MALY: Unter www.schuldnerberatung.at
kann man sich bundesweitinformieren
bzw. unter www.schuldnerberatung-
wien.at, das sind wir. Aber auch bei
jedem Biirgerdienst. Dort macht man
die ersten Angaben, innerhalb von zwei
bis vier Wochen absolviert man einen
Bestandtermin — Check von Einnah-
men und Ausgaben und so geht es

y ; — :
den hochsten Punkt erreicht hat. ;:_EIE* ¢ weiter.
GEWINN: Wie kommit man aus der — GEWINN: Wie viele Menschen schaffen
Schuldenfalle wieder heraus? — es, aus thren Schulden herauszukom-

MALY: Zuallererst muss man sich le-
bensnotwendige Prioritdten absi-
chern. Falls man schon alleine lebt,
sollte man sich an erster Stelle
bemiihen, die Wohnung zu

erhalten, und Miet- und

Energiekosten zahlen. Die
zweite Prioritit ist es mogliche Unter-
haltsverpflichtungen, wie Alimente, zu
erfiillen, daman durch gerichtliche Ver-
handlungen schnell und schlimm ge-
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men?
MALY: In unserer
Schuldnerberatung
meinen es in der Re-
gel bedauerlicher-
weise nur neun von 50
Schuldnern wirklich ernst. Doch
95 Prozent von diesen neun schaf-
fen es erfolgreich, in zirka sieben
Jahren ausihren Schulden wieder
herauszukommen.
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(M)ein Einstieg

Welt der Borse
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L 'd el =
-

30 GEWINN youngSTAR 1/12



Aktien

Bulle und Bar

Viele haben schon mal von den Fi-
guren Bulle und Bér in Verbindung
mit Aktien oder mit der Bérse ge-
hort. Vor vielen groBen Wertpapier-
borsen wie der Wallstreet in New
York oder der Frankfurter Wertpa-
pierborse sieht man Figuren wie
den Stier.

Was die Tiere in der Borsensprache
bedeuten? Vor langer Zeit lieB man

einmal einen Stier und einen Baren Finanzkrise, Spekulanten, Stiitzkdufe durch die
gegeneinander kampfen. Der Bulle

versucht mit seinen Homern sei- Notenbanken — okay, es mag bessere Zeiten geben,
nen Gegner nach oben zu schleu-

dern. Der Béir hingegen driickt sei- | um sein Geld in Aktien zu investieren.

nen Gegner mit seinen Tatzen nach

unten. Aber ist das wirklich so? SchliefSlich sind viele

Deshalb steht der Stier fir steigen-

mit seinen Tatzen nach unten).

Welt der Borse eingestiegen ist.

£ deKurse (schleudertden Kurs mit | Wertpapiere so giinstig, wie schon lange nicht.
g i seinen Homem nach oben) und der . . . X
& Barfirfallende (er driickt den Kurs Maturant Lukas Fally beschreibt, wie er in die
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ollich Aktien nachkaufen? Wer-

den sie nochmal sinken? Aber

was, wenn sie jetzt doch schon

ihren Hohenflug beginnen und
ichnichtauf der Gewinnwelle mitreiten
kann? Ich spiire, wie ich immer nervo-
ser werde und sich die erste Schweil3-
perle auf der Stirn bildet. Sie werden
sicher jetzt schon steigen und ich will
von Anfang an dabei sein! Ich eréffne
noch schnell eine Option und steige
mit Long ein. Oder doch nicht?

Aber beginnen wir doch am An-
fang. Ich habe mir iiberlegt, einen Teil
meines gesparten Geldes in Aktien zu
veranlagen. Bevor esjedoch ans Han-
deln mit Aktien geht, sollte man sich
am Anfang ein Grundwissen iiber Ak-
tien und generell iiber die Bérse aneig-
nen. Hierzu habe ich mir anfangs einige
Fragen gestellt. Jeder spricht von der
Borse, ATX, DAX, Aktien, Optionen,
Fonds.. ., aber was bedeuten diese Be-
griffe und wasist iiberhaupt die Borse?

Die Borse ist eine Einrichtung, an
der Wertpapiere ver- und gekauft wer-
den kénnen. Sie bildet den Schauplatz
des Zusammentreffens der Kapitalge-
ber und Kapitalnehmer.

Welche Borsen es gibt und wie der
Borsenhandel funktioniert siehe Grafik
im Kasten.

HeiBtdas, dassichjetzt an die Wie-
ner Borse gehen und mir einfach mal
so Aktien von einer Aktiengesellschaft
kaufen kann? Nein, der Handel an der
Borse wird nicht direkt zwischen Kaufer
und Verkdufer abgeschlossen, sondern
von dazu berechtigten ,,Vermittlern®,
sogenannten Intermedidren. Derzeit
gibt es ungefihr 90 Borsenmitglieder,
welche zum Handel zugelassen sind.

Wie man Aktien kaufen kann

Der Handel mit Wertpapieren kann
iiber zwei Arten erfolgen:

® Uberdie Borse (die meisten priva-
ten Personen kaufen iiber die Borse),
® auBerborslich (,Over-the-Counter
- OTC*): Der Handel findet direkt zwi-
schen Handelspartnern (oft Banken)
ohne Zwischenschaltung der Borse
statt.

Ich habe mir schon lidnger in den
Kopf gesetzt, dass ich mir ein paar Ak-
tien kaufen will, um mein Geld gewinn-
bringend anzulegen, aber wovon
spricht man eigentlich genau, wenn
man von einer Aktie redet?

Eine Aktie ist grundsitzlich ein
Wertpapier, das einen Anteil an einer
Aktiengesellschaft verbrieft. Das
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Welche Borsen es gibt
und wie der Borsenhandel funktioniert

WERTPAPIERBORSE

Handel z. B, mit:

: m ]
: Forderungspapieren |
: = Glaubigerpapiere mit Zinsen, :
: 2. B. Anleihen ]
: oder

: |
: Anteilspapieren !
H = Teilhaberpapiere mit veranderiichem I
Erfrag, z B. Aktien |
i KASSAMARKT (z. B. Aklien)

H (ZET Mo.0008. DiOT.0B. Mi0808. Do.0AD8.
: 0&:00 |
E 10:00 |
H 1200 |
: 14:00 |
H 16:00 |
: 16:00 |
Geschaftsabschiuss Geschaftserfiillung
Geschaftsabschilsse werden innerhalb von

: drei Tagen erfiiiit.

Grundkapital einer AG ist in Aktien
zerlegt — und die Summe der Nenn-
werte ist gleich dem Grundkapital.

Es gibt verschiedene Arten von
Aktien. Man unterscheidet nach Art
der Ubertragbarkeit und Umfang der
verbrieften Rechte.
® Inhaberaktien: Kénnen formlos
iibertragen werden.
® Namensaktien: Lauten auf einen
bestimmten Namen und sind im Ak-
tienbuch der AG verzeichnet.
® Stammaktien: Man hat ein
Stimm- und Auskunftsrecht in der
Hauptversammlung, das Rechtaufeine
Dividende, Bezugsrecht bei der Aus-
gabe von weiteren Aktien und das
Recht auf einen Anteil am Liquiditéts-
erlos.
® Vorzugsaktien: Haben meist eine
hohere Dividende, dafiir kein Stimm-
recht.

Es gibt aber auch weitere Anla-
gemoglichkeiten als die standardmi-
Bige Aktie, wie beispielsweise Anlei-
hen. Das sind eine Art Vertrige, wel-
che eine Forderung auf Verzinsung
und Riickzahlung des eingesetzten
Kapitals verbriefen. Hierbei unter-
scheidet man zwischen drei Arten von
Anleihen:
® Unternehmensanleihen (EVN-
Anleihe, OMV-Anleihe . . .),
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Geschaftserfillung

Geschiftsabschilisse werden zu festgelegten
Konditionen spater erfillt.

Geschafisabschiuss

@ Anleihen der 6ffentlichen Hand
(Bundesanleihen . . .),

® Bankanleihen (Schuldverschrei-
bungen, Pfandbriefe, Kassenobligatio-
nen...).

Investmentfonds

Jeder Anleger, der einen Anteil an ei-
nem Investmentfonds kauft, ist Mitei-
gentiimer am Gesamtvermogen des
Fonds. Dieses setzt sich so aus vielen
kleinen Fondsanteilen zusammen, wel-
che von einer Kapitalgesellschaft ver-
waltet werden. Das Gesamtvermogen
wird von einem Fondsmanager in ver-
schiedenen Werten (Aktien, andere An-
leihen, Rohstoffe . ..) veranlagt. Hierbei
giltdas Anlageprinzip der Risikostreu-
ung. Man unterscheidet vier Formen
von Investmentfonds:
® Aktienfonds: Veranlagen aus-
schlieBlich in Aktien sowohl auf natio-
naler als auch aufinternationaler Ebe-
ne. Hierbei gibt es Fonds, die in be-
stimmte Regionen, Linder oder Bran-
chen investieren.
® Rentenfonds: Es wird in festver-
zinsliche Wertpapiere mit unterschied-
lichen Laufzeiten und Zinssétzen inves-
tiert.
® Mischfonds: Hier wird in Aktien
und Anleihen veranlagt.
® Geldmarktfonds: Investieren in
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Foto: Deutsche Borse

Der Borsenhandel lauft elektronisch — der Blick in zahlreiche Monitore mit
Charts, Tickern und anderen Anzeigen ist zum Synonym des modernen Traders geworden

kurzfristige Geldanlagen wie z. B. Ta-
ges- oder Termingeld, mit einer Rest-
laufzeit von maximal zwo6lf Monaten.

Der Weg zur Bank

Mit einem grundlegenden Wissen tiber
die verschiedenen Anlageformen und
die Borse mache ich mich auf den Weg
zu meiner Bank und erkundige mich,
wie es denn mit der Er6ffnung eines
eigenen Depotsaussieht. Ich bin schon
richtig gespannt, wie es denn wohl sein
wird, meine erste Aktie zu kaufen. Ich
entscheide mich fiir den billigsten Weg
mit Aktien zu handeln, nimlich fiir den
Handel iiber einen Online-Broker, in
meinem Fallist es brokerjet. Die etwas
langwierige Anmeldung stutzt mich je-
doch etwas in meiner Euphorie. Ich
folge strikt den Anweisungen. Die wol-
len aber ganz schon viel iiber mich wis-
sen. Wo ich wohne, was ich arbeite, ob
ich schon Erfahrung im Handel mit
Wertpapieren habe, ... und habe ich
mir eigentlich schon eine Strategie
iiberlegt oder kauf ich einfach wild
drauflos?

Anlagestrategien

Bevor man seine erste Aktie kauft, sollte
man sich eine grundlegende Strategie
zurechtlegen. Drei einfache Anlage-
strategien fiir Privatanleger sind:
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® Buy and hold (Kaufen und Hal-
ten): Diese Strategie ist sehr einfach
und wird auch oft verwendet. Ein be-
stimmter Betrag wird auf einmal in Ak-
tien veranlagt und diese werden fiir ei-
nen lingeren Zeitraum gehalten.

® Cost-Averaging-Prinzip: Hier
wird in regelméBigen Abstinden in je-
weils gleich hohen Raten in Aktien ver-
anlagt, egal wie hoch oder tief der Preis
geradeist. Der Vorteil bei diesem Prinzip
ist, dass man bei sinkenden Kursen einen
niedrigeren Einstandspreis bekommt.

Dazu ein Beispiel:

100 Euro, 1 Aktie: 10 Euro = 10 Aktien
100 Euro, 1 Aktie: 9 Euro =11 Aktien
100 Euro, 1 Aktie: 6 Euro =16 Aktien
Man erhélt insgesamt einen Einstands-
preis von 8,3 Euro.

Bluechips

Der Begriff Bluechip wird fiir umsatz-
starke Aktien von Aktiengesellschaften
mit hohem Borsenwert verwendet.
Diese Unternehmen gelten als gut
etabliert und solide und stellen ein
kleineres Risiko als noch nicht so
bekannte Unternehmen dar.

Aktien

@ Constant-Dollar-Plan: Wie beider
Buy-and-hold-Strategie wird der gesam-
te Betrag gleich am Anfang investiert.
Danach werden die Aktien aber nicht
nur gehalten, sondern immer wieder
gekauftund verkauft. Das Ziel bei dieser
Strategieistes, den Wert des Depotsim-
mer gleich zu halten. Steigen die Werte
der Aktien, werden welche verkauft,
um wieder auf den Anfangswert zu kom-
men. Fallen die Werte, werden Aktien
nachgekauft. Steigert sich der Wert des
Depots, nimmt man Gewinne mit (ver-
kauft also), sinkt der Wert des Depots,
kauft man Aktien nach.

Fiir mein Portfolio entscheide ich
mich fiir einen Mix aus Buy-and-hold
und Constant-Dollar-Plan. Ich will eine
bestimmte Summe am Anfang veran-
lagen, aber wihrend des Jahres auch
Gewinne mitnehmen, wennich denke,
dass eine kleine Abwértsbewegungbe-
vorsteht.

Der erste Trade

Meine Anmeldung fiir mein Depotha-
beichbereits abgeschlossen und warte
nun nervos auf die Meldung meiner
Bank, dass ich endlich anfangen kann
zutraden —Zeitistjabekanntlich Geld.

Ein, zwei, drei Tage vergehen. Eine
ganze Woche vergeht. Endlich. Ich be-
komme eine E-Mail von brokerjet, dass
mein Konto eingerichtet sei und ich
nun meine erste Transaktion durchfiih-
ren kann. Weiters wird mir ein kleiner
Schliisselanhdnger zugeschickt, auf
dem eine digitale Nummer steht. In
der Zeit, in der ich auf diese Meldung
gewartet hab, saf} ich natiirlich nicht
nur faul herum, sondern informierte
mich vorab tiber ein paar Aktien. An-
fangs sollte man sich nicht aufmehrals
fiinf Aktien konzentrieren. Diese sollte
man dafiir schon ganz gutkennen. Hat
das von mir beobachtete Unternehmen
noch Potenzial? Steht es unter einer
guten Geschiftsleitung? Sind die Zah-
lenund Prognosen gut? All diese Fragen
sollte man beantworten konnen, bevor
man blind eine Aktie kauft.

Da ich nach meiner Anmeldung
etwas Zeit hatte, mich zu informieren,
habe ich mir fiinf 6sterreichische Un-
ternehmen rausgesucht, die mich selbst
interessieren und welche auch als Blue-
chips gelten, wie z. B. die OMV AG.

Nunistes endlich soweit. Ichlogge
mich online bei brokerjet.at ein und
iiberweise mir einen bestimmten Be-
trag, denichin Aktien veranlagen will,
von meinem Konto bei der Bank auf

33



Aktien

mein Wertpapierdepot. Ich habe mir
schon vorher ausgerechnet, wie viele
Aktien ich mir von welcher Aktienge-
sellschaft kaufen mochte. Esist wirklich
spannend fiir mich, gleich werde ich
Mitbesitzer mehrerer Unternehmen
sein. Mitbesitzer! Was fiir ein Wort. So,
ich wihle meine gewtinschten Unter-
nehmen, gebe die Stiickzahl der ge-
wiinschten Aktien ein. Nun muss ich
den vorher erwihnten Schliisselanhin-
ger zur Hand nehmen. Auf diesem
Schliisselanhénger ldsst sich eine digi-
tale Zahl ablesen, welche sich jedoch
in regelmiBigen Abstinden @ndert.
Diese Zahl gilt als Transaktionscode,
vergleichbar mit dem TAN beim E-
Banking. Ich gebe den Transaktionsco-
de ein und bestitige. Wow, nun gehort
mir ein Teil eines Unternehmens.

Die Aktienkurse

Und jetzt schaue ich zu, wie der Kurs
meiner Aktien gerade nach oben geht?
Naja nicht ganz, der Kurs einer Aktie
steigt nicht einfach gerade nach oben,
sondern er bildet sich durch Schwan-
kungen. Wenn man diese Schwankun-
gen bezeichnen machte, spricht man
von der Volatilitit. Diese gibtan, ob der
Markt oder eine bestimmte Aktie in ei-
nem gewissen Zeitrahmen sehr volatil
(hohe Kursschwankungen) oder weni-
ger volatil (geringe Schwankungen) ist.

Aber wie verdiene ich jetzt eigent-
lich etwas am Handel mit Aktien? Der
Ertrag ergibt sich aus der Dividende
und der Kursentwicklung;, also der Dif-
ferenz zwischen Schlusskurs und Er-
offnungskurs. Da ich langerfristig Ge-
winn erzielen mochte und nicht wie so-
genannte ,Daytrader mehrmals am
Tag kaufen und verkaufen will, lasse
ich meine Aktien auf dem Depot ,lie-
gen“. Um mich aber auf dem Laufen-
denzu halten, lese ich regelméfig Nach-
richten, beobachte den Kurs meiner

Die Kosten fiir Trades

Brokerjet: ab 9,99 Euro (bis 3.500
Euro) fiir Xetra Wien, Xetra Frankfurt,
Scoach, 16,99 Euro (bis 5.000 Euro) fiir
Deutschland Parkett, EuWax, USA,
26,99 Euro (bis 5.000 Euro) fiir Euro-
paische Markte

VIPartner Commerzbank, Erste Bank,
BNP Paribas, RBS: um 6,95 Euro
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An der Borse geht 26

es auf und ab
(.Volatilitat”). 24
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ruhig bleibt oder
nervos wird, 20
entscheidet die
zuvor gewahlte

Anlagestrategie 16

2009

Aktienund achte auf weitere Prognosen
fiir den Kursverlauf.

Ein paar meiner Aktien sind teil-
weise im Verlustbereich. Hier heil3t es
jedoch kiihlen Kopf bewahren und
nicht iiberhastet verkaufen. Wenn ich
weiB, dass mein Unternehmen gute
Aussichten hatund ich die Aktien wirk-
lich erstin zwei bis drei Jahren verkau-
fen will, wire eine Moglichkeit, sich
um die Aktien einfach eine Zeit lang
nicht zu kiimmern, um emotionalen
Kurzschlussreaktionen aus dem Weg
zu gehen.

Mehrere Monate beobachte ich
meine Aktien jetzt schon, habe mir aber
fest vorgenommen, sie nicht anzuriih-
ren.

Nach zwei Jahren ist mein Depot
um ganze acht Prozent an Wert gestie-
genund hinzukommen noch zwei Pro-
zent jéhrliche Dividenden. Ich kann
sagen, dass sich meine Investition sehr

Foto: Wiener Bérse

Die Wiener Borse
ist international
gesehen eine klei-
ne Borse. Ihr Leit-
index ist der ATX,
der sich aus den
Kursen von 20 an
der Borse geliste-
ten Unternehmen
zusammensetzt

2010 2011

gelohnthat. Denn vergleicht man mei-
ne acht Prozent Kursgewinn und zwei
Prozent Dividende istdas schon ein er-
heblicher Unterschied zu einem nor-
malen Sparbuch mit zwei Prozent pro
Jahr — die Inflation hier gar nicht mit
eingerechnet, und die Kapitalertrag-
steuer auch nicht, denn da bleibt bei
einem Sparbuch sowieso nichts mehr
iberig, im Gegenteil.

Um wirkliche Gewinne erzielen zu
konnen, muss man sich aber vorher sehr
gut informieren. Ich hitte genauso gut
zehn Prozent Kursverlust hinnehmen
miissen. Deshalb sei gesagt, dass der
Handel mit Aktien sehr gewinnbringend
sein kann, jedoch aber auch immer ein
Risiko mit im Spiel ist. Mit ein Grund,
warum die Experten stets raten, nicht
alles auf ein paar Aktien zu setzen, son-
dern sein Geld in mehrere Anlageklas-
sen (Aktien, Anleihen, Fonds, Gold, Im-

mobilien etc.) zu streuen.
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Das eigene Konto

Jugendkonten

Dieser Artikel ist nicht nur fiir Jugendliche, die iiber kein eigenes Konto verfiigen, gedacht,

vielmehr konnt ihr hier vergleichen, ob ihr mit eurem aktuellen Konto zufrieden seid oder ob es

vielleicht auch gerade ein Angebot einer anderen Bank gibt, das euch noch mehr zusagen wiirde.

VON LUKAS FALLY, MARKUS KNEISZ
UND NICO KLEIN

in Jugendkonto ist ein einfaches

Mittel, unabhéngiger zu werden
und der erste groBe Schrittin Richtung
Selbstdndigkeit. Die wochentlichen
Versuche, den einen oder anderen Euro
aus der Geldbérse der Eltern zu ergat-
tern, gehoren der Vergangenheit an.
Mit einem Dauerauftrag der Eltern auf
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das personliche Jugendkonto lebt es
sich schon viel leichter.

Man ist auch viel flexibler gewor-
den. Hat man beispielsweise beim Fort-
gehen zu wenig Geld mitgenommen,
ist das kein Problem mehr: Mit einem
Konto, das Maestro-Funktion besitzt,
kann man bequem per Karte bezahlen
oder bei einem Bankomaten (im Aus-
land meistens ATM) Bargeld abheben.

Es ist nicht schwer, Anbieter fiir

Jugendkonten zu finden: Durch Wer-

Und ewig locken die Zuckerln der Banken —
wenn man im Gegenzug sein Schiiler- oder
Studentenkonto abschlieBt. Hier ein Streifzug
durch typische Geschenke bei Kontoerdffnung

bung wird man mit Angeboten ja re-
gelrecht tiberhduft. Mit Specials und
Geschenken soll ein Konto schmack-
haft gemacht werden, um dann spiter
einen langjdhrigen Kunden zu gewin-
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Jugendkonten

nen - bankintern heiBt es ja nicht um-
sonst ,von der Wiege bis zur Bahre fiir
den Kunden das Wahre“. ..

Jedoch sollte man sich von den Er-
6ffnungsgeschenken nicht tduschen las-
sen. Fast gleichzusetzen mit den Funk-
tionen eines Kontosist der Service der
Bank und die Kompetenz der Mitar-
beiter. SchlieBlich will man sein Geld
ja nicht irgendwem iiberlassen. Wird
man gutberaten? Nehmen sich die Mit-
arbeiter auch wirklich Zeit fiir jugend-
liche Kunden? Was erwartet einen,
wenn man als Schiiler ein Konto eroff-
nen mochte?

»Undercover“ besuchten wir die
wichtigsten Banken Osterreichs und
gaben als Vorwand an, selbst ein Ju-
gendkonto erdffnen zu wollen. Hier
unsere Erfahrungen.

ERSTES

Erste Bank —spark 7
HauptstraBe 40
2340 Médling

Gleich beim Eintritt wurde ich sehr
freundlich von einem ilteren Mitar-
beiter und einer Praktikantin empfan-
gen. Aufdie Frage nach einem Jugend-
konto wurde ich in eine Art Bespre-
chungsraum gebeten und wurde iiber
ein Jugendkonto bei der Erste Bank in-
formiert. Die Praktikantin war auch an-
wesend, sie sollte zuhoren und Details
erganzen.

Der Berater versuchte mich sofort,
von der Qualitit der Erste Bank zu
tiberzeugen, und begann das Gesprich
mit: ,Danke, dass Sie gleich zur besten
Bank gekommen sind.“ Das ganze Ge-
spréch iiber hatte ich das Gefiihl als
richtiger Geschiftskunde behandelt zu
werden, das Gesprich dauerte zirka
20 Minuten, sie nahmen sich wirklich
viel Zeit fiir mich.Der Mitarbeiter er-
zihlte mir auch von seinem Sohn, der
ebenfalls gerade ein Konto erdffnet
hatte. Er steckte mir auch eine Visi-
tenkarte zu, bei Fragen von mir oder
meinen Eltern konne ich ihn jederzeit
erreichen. Er bot mir sogar an, seine
Mittagspause an einem Tag um ein
paar Minuten verschieben zu kénnen,
falls sich von mir ein Besuch in der
Bank wegen der Schule nicht anders
ausgeht.
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Gutscheine bei
Libro & Co sind
besonders be-
liebt — aber da-
fiir gleich ein
Konto ab-
schlieBen, egal
zu welcher
Kondition?

Durch die Praktikantin hrte man
jedoch auch ein Problem heraus: Nicht
jedes Geschift ist mit der Jugendkarte
der Ersten Bank kompatibel.

Der Mitarbeiter wollte mich auch
davon iiberzeugen, dass bei der Ju-
gendkarte nicht die Zusatzleistungen
das Wichtigste sind; eine zuverlissige
Bank iiber viele Jahre sei viel wichtiger,
und daseiich bei der Erste Bank bestens
aufgehoben.

Insgesamt machte die Erste Bank
einen sehr engagierten und seridsen
Eindruck und ich kann mir nun gut
vorstellen, hier ein Konto zu eroff-
nen.

X

Raiffeisen CLUB - Raiffeisen
Jugendkonto

HauptstraBe 27

2340 Médling

Durch einen Mitarbeiter der Raiffeisen-
landesbank NO-Wien wurde ich
freundlich auf den Raiffeisen CLUB
daneben hingewiesen, allerdings muss-
teich eine kurze Zeit warten, bis dieser
offnete.

Dort empfing mich eine Dame und
informierte mich freundlich iiber das
Jugendkonto — knappe 30 Sekunden.
Auf Anfrage erhieltich auch noch einen
Flyer und Auskunft iiber die Kompa-
tibilitit mit QUICK, dochich war von
der Leistung von Raiffeisen enttduscht.
Mit dem Flyer und dem Wissen, dass
das Jugendkonto der Raika eine Gra-
tiskontofithrung anbietet, verlieB ich
die Bank wieder.

Raiffeisen Bank
International

BAWAG

)=z

BAWAG PSK - b4-19
Anton-Baumgartner-StraBe 40
1230 Wien

Inder BAWAG-PSK-Filiale wurde ich
von einer freundlichen Dame empfan-
gen. Alsichnach Jugendkonten fragte,
bot sie mir sofort einen Sitzplatz an.

Ich habe gemerkt, dass sie sich
wirklich Zeit nimmtund auf meine Fra-
gen eingeht. Sie hat mir viele Vorteile
genannt und einen wirklich vertrau-
enswiirdigen Eindruck erweckt. Neben
ihren Kontaktdaten hat sie mir auch
noch angeboten, fallsich ein Konto er-
6ffne, wiirde sie mein Handy kostenlos
ein Jahrlang versichernlassen. AuBer-
dem gab sie zu, dass sie nicht ganz so
viele Specials wie andere Banken bie-
ten, dafiir aber zuverlédssiger bei der
Bankomatbehebung sind. Alles in al-
lem erweckte die BAWAG PSK einen
sehr seriosen Eindruck. Man hat das
Gefiihl, die Mitarbeiter wissen, wovon
sie sprechen. Zum Abschluss erhielt
ich die Kontaktdaten der Mitarbeiterin
und eine Informationsbroschiire.

VOLKSBANK

VERTRAUEN VERBINDET.

VOLKSBANK - aktivcard
Altmannsdorfer StraBe 220
1230 Wien

Ich wurde von einer etwas gestressten
Dame empfangen. Sie war zwar
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Jugendkonten

Die Kontokonditionen auf einen Blick

Alle Konten haben Gratis-Online-Banking, eine Quick-Funktion und sind ohne Kontofiihrungskosten

Anwesenheitder | Haben- | Soll- Uberziehen
Bank Alter Eltern erforderlich? | zinsen | zinsen mdglich? Behebung
Erste Bank/ WS n#c:y"eanr;Sl:eUE?enrk
spark 7 14-21 nein 0,250% | 9,50% mit Eltern und schrifi der Eltern
P Haftungsausschluss !
alle Bankomaten
Raiffeisen CLUB/ wird individuell bei iedem
Raiffeisen 14-20 nein 0,125% | 12,13% nach Konto- Bank{)maten
Jugendkonto eingdngen beurteilt
nein, auBer Eltern .
EQ‘QIQG L 14-19 nein 0,500% | 9,50% unterschreiben Bsr?;(i)e r?]gizn
Haftungsausschluss
nein, nur um nein, auBer Eltern .
Zﬂrvscbaar'c]lkl 14-19 | Bankomatfunktion | 0,625% | 7,25% unterschreiben Bgﬁmﬁggn
freizuschalten Haftungsausschluss
. nein, auBer Eltern .
:na: ka'L\é'asrt:al 14-20 nein 0,125% | 13,25% unterschreiben Bgr?uf r?]g?;n
9 Haftungsausschluss

Stand Dezember 2011

freundlich, aber machte mich sofort
darauf aufmerksam, dass die Jugend-
betreuerin diese Woche nicht da sei.
Anscheinend plant diese Filiale keine
Betreuung fiir Jugendliche in der 1.
Schulwoche ein.

DermalBlen stressig lief auch das
Gesprich ab. Am Schalter lehnend
wurden mir die wichtigsten Einzelhei-
ten erkldrt und auf meine Fragen nur
kurz eingegangen. Zum Schluss noch-
mal ein Hinweis auf die fehlende Mit-
arbeiterin und dann bekam ich einen
ausgedruckten Zettel mit Informatio-
nen in die Hand.

¢4 Bank Austria

UniCredit Group
Bank Austria - MegaCard
Enzersdorfer StraBe 4
2340 Médling

Ein Mitarbeiter bat mich in ein Be-
sprechungszimmer und erklirte mir
alle wichtigen Details eines Jugend-
kontos. Dabei interessierte er sich da-
fiir, ob ich auch eine Bankomatfunk-
tion bendatige.

Man merkte auch , dass er auf in-
dividuelle Bediirfnisse eingeht. Meine
Fragen wurden kurz, aber ausreichend
beantwortet und ich hatte das Gefiihl,
dass er sich mit der MegaCard aus-
kennt.

Eshatte den Anschein, dass er mir
dieses Konto wirklich gerne anbieten
wiirde und er wollte schon meine Kon-
taktdaten aufnehmen. Er betonte au-
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; Unser
Sonderleitungen Eindruck
Mitgliedschaft im spark7 Club (ErmaBi-
gungen, Gewinnspiele), Eroffnungs-
geschenk (Spark-7-Umhangetasche
+ Spark-7-Welcome-Package)
Raiffeisen-Club-Starter-Bonus von 10 €,
Mitgliedschaft im Raiffeisen Club
(ErmaBigungen, Gewinnspiele)

2GB-USB-Stick bei Er6ffnung,
1 Jahr Handyversicherung gratis

40 Gratissongs, Gewinnspiele,
mindestens 10 € Startguthaben

MegaCard Member
(ErméBigungen, Gewinnspiele),
2 Gratiskinotickets

& $ & w» &

Auch coole Konzertkarten und Jugendclubs sind neben verlockenden Geschenken meist im
Angebot inkludiert, dennoch hat der Vergleich der Konditionen bisher noch nie geschadet

Berdem, dass man viele Vorteile ge-
boten bekommt. Beispielsweise Erma-
Bigungen auf Tickets. Nachdem ich
mich auch fiir die Verzinsung interes-
sierte, bat er mir ein kostenloses Spar-
konto mit hoherer Verzinsung an. Die
wiirde zusitzlich zum Jugendkonto be-
stehen. Mit einer Broschiire und einer
Visitenkarte des Angestellten verlie3
ich die Bank wieder.

Alles in allem machte die Bank ei-
nen guten Eindruck auf mich und ich
fiithlte mich sofort wohl, da die Betreu-
ung stimmte.

Fazit

Wie gesagt, alles subjektive Erlebnisse.
Zusammenfassend ldsst sich aufjeden
Fall sagen, dass das Eroffnen eines Ju-
gendkontos mit keinem groBen Auf-
wand verbunden ist.

Fallsnun eine der oben genannten
Banken besonders zuspricht, ist der
wichtigste Schritt, ndmlich eine Bank
deines Vertrauens zu finden, bereits
getan.

Die weitere Abfolge ldsst sich in
wenigen Schritten erledigen.
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Immer ein Gewinn

So gut wie gedruckt:
www.gewinn.com



Ein Klick auf www.gewinn.com und Sie
werden begeistert sein: Vom ibersicht-
lichen Design, vom Online-Archiv fiir Abon-
nenten, von der umfassenden Immobilien-
datenbank mit Tausenden Topobjekten, von
der umfangreichen Fondsdatenbank mit
einfacher Fondssuche, von den aktuellen
Borsenkursen mit Charts und Profilen. AuBer-
dem finden alle Autointeressierten spezielle
Services und zusatzlich gibt es jede Menge
gewinnbringender Tipps und Tricks zur Geld-
anlage, IT-Kommunikation, Management,
Recht & Steuer — und vieles mehr!

DAS WIRTSCHAFTSMAGAZIN FUR IHREN PERSONLICHEN VORTEIL
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» Vergleich: Maturareisen
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Letztés Schuljahr vorbet, Next Sto[) Matummse Doch ,,wohm N fragen sich viele.
Viel zu viele Anbieter wollen mit einem Angebot fiir d i e aufSergewohnlichste und
' unvergesslz’c/zste Maturareise verfiihren. Und die Marktfiihrer ? Lieber zum
i ,legenddren “ X-Jam mit dem iiberzeugenden Slogan ,.echt Klasse statt nur Masse*?
Oder doch besser Summersplash, das ,,Original“und angeblich ,.grofSte

é Matumrezse Europas ?HMT d€T ]7€Tgl€ZC}l, VON NICO KLEIN, LUKAS FALLY
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LIFESTYLE

> Vergleich: Maturareisen

(> leich vorweg: der Preisallein
istnichtdas Entscheidende.

Da gibt esnoch andere Kri-

terien, die nicht nur den El-

tern, sondern vor allem den Maturan-
ten wichtig sein sollten, damit die Party
desbisherigen Lebens ein Erfolg wird.

Lage

Von der Lage her hat sich X-Jam fiir
2012 etwas ganz Besonderes einfallen
lassen: ,,Ab nach Zypern!“, heifit es,
anders als in den Vorjahren, und zwar
ins Fiinf-Sterne-Hotel Acapulco Resort.
Die Location gldnzt mit einer eigenen
Partybucht, wo viele Nachte durchge-
feiert werden konnen. Geboten wird
hier sehr viel, vom Jetski fahren bis
hin zur neuen Trendsportart, dem
Blobben, samt Friseur fiir die ldssige
Partyfrisur. Bleibt nur abzuwarten, ob
Zypern auch all das hilt, was es ver-
spricht, da sich X-Jam 2012 erstmals
hier niederlﬁsst. ...............................................................................................................................................

Summersplash hingegen bleibtder . . .
alten Tiirkei-Linie treu. Untergebracht FIIrt-G l‘“de - SprUChe,

im Plante Pegasos, dessen Logo ebenfalls die auf der Pa rty nicht fehlen diirfen
fiinf Sterne schmiicken, kann man am
Strand von Incekum die Sau rauslassen.

Die besten Anmachspriiche —oder @ Ich wiirde gerne mit dir friih-

Ob Shopping-Center, Tennisplatz oder was man sonst davon halt: stiicken! Darf ich dich zum Abend-
Paintball, auch hier findet man auf der i @ Glaubstdu an Liebe auf den ersten essen einladen?
Suche nach SpaB scheinbar alles. Blick — oder soll ich noch mal rein- ~ ® Wiirden wir beide nicht reizend als

Im Vergleich steht der innovative kommen? Marzipanfiguren auf einer Hoch-
Fiinf-Sterne-Zypern-Club einem eben- ® Du wirst von Tag zu Tag hiibscher zeitstorte aussehen?
so gutem Plante Pegasos gegeniiber. und siehst heute schon aus wie ® Sind deine Eltern Terroristen? Du
Gevxfinne.,-r gibt es in diesem Vergleich nachste Woche! bist so scharf wie ne Bombe.
somit keinen. ® Hallo, ich bin Schriftsteller und
All you can drink — all you can eat schreibe ein Telefonbuch ... nur Quelle:

H deine Nummer fehlt mir noch. www.naanoo.com/artikel_4563.html

Natiirlich diirfen auf einer perfekten H H
Maturareise eine Vielfalt an guten Ge-

Blobbing

.Blobbing” —klingt harmlos. Ist aber
der groBBte Nervenkitzel, den man sich
auf und vor allem Giber dem Wasser
gonnen kann. So funktioniert's: Im
Wasser schwimmt ein Blob, ein mit
Luft gefiillter Riesengummischlauch.
Der , Blobber” sitzt auf dem einen
Ende des Blobs. Der , Jumper” springt
von einem Sprungturm auf das andere
Ende des Blobs und katapultiert
dadurch den ,, Blobber” meterhoch in
die Luft —siehe auch
www.blop-europe.com.

Bei beiden Anbietern gibt es Sonne, Strand und Meer — und stets Action und viele Zuseher
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LIFESTYLE

tranken und gutem Essen nicht fehlen.
Ganz klar, Essen & Getrinke bieten
beide Anbieter an, sogar all inclusive,
aber wer hat hier die Nase vorn?

X-Jam wirbt mit Markenalkohol
von Eristoff, Bacardi und Ottakringer
rund um die Uhr. Besondere Marken
wie Red Bull oder Grey Goose gibt es
jedoch nur zu bestimmten Zeiten oder
beiSpecial Events wie den Secret Partys.

Wenn es um Getrinke geht, ist fiir
uns Summersplash eindeutig die Num-
mer eins. Summersplash bietet so wie
X-Jamalles, was das Herz begehrt, aber
mit dem feinen Unterschied, dass es
hier keine Happy Hours oder Secret
Partys braucht, um an Markenalkohol
zu gelangen. Die Alkbottles unter euch
konnen aber aufatmen: Fliissiges gibt
es bei beiden Reisen genug.

Beim Essen sind beide Anbieter
aufeine Stufe zu stellen, dain jeder der
beiden Fiinf-Sterne-Hotelanlagen an-
scheinend auf gutes und qualitativ hoch-
wertiges Essen geachtet wird und vor
der anstrengenden Partynacht noch
mal so richtig geschlemmt werden
kann.

Red Pearl, Secret Partys

Die legendire Red Pearl. Wenn sie
anlegt, wird es ganz wild in der Anlage.
Jeder hat von diesem Mythos gehort
und das Motto ,Was auf der Red Pearl
passiert, bleibt auf der Red Pearl“ macht
das Ganze noch spannender, denn hin-
ter diesem Spruch vermutet man eine
unvergessliche Party. Und das ist sie
auch. Wenn man X-Jammer der ver-
gangenen Jahre nach ihrem personli-
chen Highlight dieser Woche fragt, ist
die hiufigste Antwort: ,,Ganz klar die
Red Pearl.“

Aber was ist die Red Pearl?

Ein Partyschiff, das jeden Tag erneut
in der Bucht anlegt. Jeder Besucher
hat garantierten Einlass. Auf dem
Schiff scheinen die Vorrite an Red
Bull und Bacardi Rum unerschépflich.
Es werden verschiedene, spannende
und interessante Buchten angefahren,
in denen die Maturanten die ,Party
ihres Lebens“ feiern konnen. Im letz-
ten Jahr mischte sich Rapper Xzibit
hochstpersonlich unter die Leute, um
mitihnen zu feiern. Viele beschreiben
dieses Erlebnis als unbeschreiblich,
man muss es einfach selbst erlebt ha-
ben!

AufSummersplash gibt’s den gan-
zen Spal} in weiB-blau. Hier heifit es
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Poolpartys und flotte Beats mit Top-Live-Acts, hier hat DocLX die Nase vorn

Red Bull Cruise Missile und bietet
Ahnliches wie die Red Pearl. Von dem
unvergleichlichen Legendenstatus der
Red Pearlist die Cruise Missile jedoch
noch weit entfernt, was aber nicht heif3t,
dass man dort nicht genauso abfeiern
kann.

Secret Partys (auf X-Jam und
Summersplash): Was ist das?
Kommt dort jeder hin?

Viele haben schon von diesen so-
genannten ,Secret Partys® gehort.
Diese Partys sind deswegen ,,secret*,

Das bieten die Maturareisen-Veranstalter an

Anbieter

Website
Lage
Bewertung

Unterkunft
Bewertung

Live-Acts

Bewertung

Freizeitangebot

Bewertung
Besucher pro Jahr
Bewertung

Qualitat Trinken
(alkoholisch &
antialkoholisch)
Bewertung

Preis pro Woche
Bewertung

Vorreservieren?
Termine 2012

DOCIX

HeLDPIHNG

WWW.X-jam.at
Zypern

©OOO

Acapulco Resorts****

©OOO

MTV als Partner,

2011: Flo Rida,
Pitbull, Xzibit, Sido

©OOO

Beachvolleyball, Beach-
soccer, Wasserski,
Wakeboarding u. v. m.

©OOO

Mehr als 10.000

©OO

Markenalkohol nur zu
Happy Hours, Eristoff,
Bacardi, Ottakringer

©OO

€1.013,-

©O

jederzeit moglich

15.6.-22.6.,22.6.-29.6.,

29.6.-6.7.

www.summersplash.at
Tirkei
©OO

Plante Pegasos™ ****

©OOO
Hitradio O3 als Partner,
2011: Culcha Candela,
DJs from Mars, Die Atzen

©OO

Paintball, 3 playstation
areas, nike fuBball match,
houserunning u. v.m.

©OOO

ca.5.000

©OOO

jederzeit
Markengetranke

©OO

€889,—

©OO

jederzeit moglich

16.6.~13.6.,23.6.-30.6,,
30.6.-7.7. ()
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Vergleich: Maturareisen

weil niemand vorher weil}, wo sie
stattfinden. Auf X-Jam zihlt die
Hamamparty, welche auch zur Kate-
gorie ,secret“ gehort, nach der Red
Pearl zu den unvergesslichsten Ereig-
nissen.

Fiir eine Secret Party braucht man
jedoch ein spezielles Band. Jedem Gast
wird mindestens ein Band fiir eine Sec-
ret Party zugesprochen, weitere Bin-
der kann man bei speziellen Spielen
wie den Pool Games ergattern. Mit
ein bisschen Gliick kommst du auf
mehr als eine dieser speziellen und
ausgefallenen Partys.

Die Acts

Natiirlich braucht ein heutiger Jugend-
licher, nicht nur Musik, nein, ein D],
odernoch besser: ein Star soll her. X-
Jam vertraut auf die gute alte Partner-
schaft mit dem Musiksender MTV, so
wurden die Giste letztes Jahr von Katy
Perry verzaubert, konnten zu den Klén-
gen von Pitbull abshaken und feierten
sogar mit Xzibit hochstpersonlich auf
der Red Pearl.

Bei Summerplash ist es nicht ganz
so aufregend, statt MTV hat man ei-
nen Vertrag mit O3, so sah man letztes

Jahr Die Atzen, Culcha Candela und

DJsfrom Mars. Auch ganz okay, aber
hier hat eindeutig X-Jam die Nase
vorn.

Trotz allem dauert es noch ein we-
nig, bis man sich endlich auf eine Woche
Party, Strand und Flirts freuen kann.
Bis dahin heiBit es: biiffeln!

Checkliste fiir Eltern:

IVI eckert deine Mutter jetzt schon, wie

gefahrlich das nicht ist, wenn so viele

partywiitige Jugendliche ohne elterliche Auf-

sicht aufeinandertreffen?

Hier eine kleine Checkliste mit der ihr eure

Eltern aufklaren und vielleicht sogar tberre-

den oder besanftigen konnt:

® Arzte: Arztezentrum vorhanden, Behand-
lung leider nur mit Reisepass und Extra-
Coupon (wird mit Reiseheft zugesandt).
An sich gute Sache, nur in Notfallen ein
bisschen umstandlich.

@ Securities: Es werden sowohl von der An-
lage als auch von DocLX selbst Securities
bereitgestellt. Laut Angaben von Schii-

e <

a4

Beachvolleyball gehort auf jeden Fall zum gelungenen Baggern

lern, die bereits auf dem X-Jam waren,
mussten die Securities so gut wie nie ein-
schreiten, da es keine Rangeleien oder
Sonstiges gab. Warum auch? Jeder X-Jam-
mer hat dasselbe Ziel, nicht etwa Schlage-
reien oder Auseinandersetzungen zu su-
chen, nein, auf X-Jam will jeder nur Party
machen.

® Zimmer & Essen: In Sachen Zimmer muss
man — nicht einmal die liebe Mutti —sich
Sorgen machen. X-Jam und Summers-
plash stellen beide Fiinf-Sterne-Hotelanla-
gen zur Verfiigung, in denen Zimmer und
Essen auf hochstem Standard geboten
werden.

Auch laut Bewertungen von X-Jammern
werden die Zimmer als sehr akzeptabel
beschrieben.

® Betreuer: Bei beiden Maturareisen gibt es
einen Betreuerstab, der bei Fragen, Prob-
lemen und Anregungen weiterhilft.

Reiseversicherung (falls doch etwas passiert):

® X-Jam: Es wird eine Reiseversicherung der
Wiener Stadtischen um 44 Euro angeboten.

® Summersplash: Hier setzt man auf den
Komplettschutz der ERV um 35 Euro.

® Fiir eine ausfiihrliche Aufzahlung der Leis-
tungen — siehe Homepage der Anbieter in
derTabelle.
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GEWINN SCHULPROJEKT

kick & learn

Andreas Herzog sucht Schulklassen, die ein
kick & learn FuB3ballcamp organisieren

GEWINN schreibt mit kick &
learn Osterreich das , kick &
learn Schulprojekt* aus!

VON ERICH BRENNER

> Gesucht werden Schulklassen bzw.
interessierte Schiiler und Schiile-
rinnen (!) im Alter zwischen 14 und 19
Jahren, die unter marktwirtschaftlichen
Bedingungen und unter Anleitung von
Experten eigenverantwortlich kick &
learn FuBballcamps organisieren.
Das Konzept ist bewihrt, so orga-
nisieren Schiilerinnen und Schiiler des
Wiener Polgargymnasiums und der
neuen Mittelschule Markt Allhau im
Burgenland bereits die ersten kick &
learn FuBBballcamps, die nach dem kick
& learn Modell angeboten werden: tig-
lich fiinf Stunden FuBball, flankiert von
Lern- und Mentaltrainingseinheiten.
Zielistdie Forderung berufsbezogener
Handlungskompetenzen der Schiiler-
Innen, die das Camp organisieren, so-

Schiilerin

Julia Ohlsdorf
macht bereits
mit beim kick
& learn Camp

Das kick &
learn Team
von Gabriele
Hebenstreit
(1.v.re.) be-
rat Sie gerne

Fotos: Pepo Schuster; christine kienesberger
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Andreas Herzog beim kick & learn Camp

wie die Erweiterung und Bewusstma-
chung der Lern- und Handlungskom-
petenzen der Camp-TeilnehmerInnen
iiber den Sport.

Interessierte Klassen und Gruppen,
die sich dazu anmelden, ein kick &
learn Camp zu organisieren, erhalten
im Vorfeld eine von externen Trainern
durchgefiihrte Projektwoche fiir The-
men wie Lernen, Mentaltraining, FuB3-
balltraining und Eventmanagement.
Dasistdie ,, Intensivwoche®. Das Camp
findet danniiblicherweise in den Oster-
oder in den Sommerferien statt. Des
Weiteren wird die Projektgruppe/-klas-
se wihrend der Pla-
nung und Durchfiih-
rung des Camps lau-
fend unterstiitzt.

Botschafter dieses
Schulprojektsist Oster-
reichs Rekordinterna-
tionaler Andreas Her-
zog. Die Verantwor-

Ja

wie der Lern- und Mentaltrainings-
einheiten obliegen dem Piddagogen
und Lerntherapeuten Jens Mengeler,
dem Griinder des Instituts Memory
(www. memory-lerntherapie.de), die
Verantwortung fiir die Gesamtorga-
nisation des Schulprojekts iibernimmt
Hebenstreit Sportmarketing/kick &
learn Osterreich (www.kick-and-
learn.at).

Sie wollen mehr iiber das kick & learn
Schulprojekt erfahren?

Dann den Kupon ausfiillen und an das
GEWINN-Leserservice schicken!
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GEWINN-Kupon

ich interessiere mich fiir das ,kick & learn Schul-
g projekt” und will weitere Informationen dariiber.

tung fiir den sportli- SCHUTE

chen Bereich tragen
Karl-Heinz  Riedle

STRASSE/HAUSNUMMER

PLZ/ORT

(FuBball-Weltmeister

NAME DER KONTAKTPERSON

mit Deutschland) und
sein Trainerteam.

Die Gestaltung
der Projektwoche so-

TEL.-NR. UND ERREICHBARKEIT

E-MAIL-ADRESSE

Bitte an folgende Adresse schicken:
GEWINN, Leserservice, Stiftgasse 31, 1070 Wien, per Fax 01/521 24-30 oder
E-Mail (leserservice@gewinn.com) oder www.gewinn.com, Mentipunkt Aktionen.
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> Test Smartphones

AppleiPhone 4S gegen Samsung Galaxy S2

Smartphones sind nicht nur der letzte Modeschrei,
sondern einfach clever und niitzlich. GEWINN lies das
»Lifestyle-Smartphone“ iPhone 4S8 von Apple im Test
gegen das ,,Super Smartphone* Galaxy S2 von Samsung
— zwei der beliebtesten Smartphones auf dem Markt -
antreten.

VON LUKAS FALLY

()] pple ging anfangs nicht gut ins

Rennen. Man enttduschte viele
seiner treuen und moglicherweise zu-
kiinftigen Kunden, da man mit dem
4S nur eine iiberarbeitete Version des
iPhone 4, nicht aber ein vollkommen
neues iPhone 5 auf den Markt brach-
ten. Das 4S hatsich du8erlich fastkein
bisschen verdndert, aber sagt man
nicht, dass es auf die inneren Werte
ankommt? Das hat sich Apple wohl
auch gedacht und spezialisierte sich
lediglich auf die technische Entwick-
lung der Hardware, gepaart mit dem
Einbinden von Cloud-Diensten (Spei-

46

cherplatz und gesteigerte Rechnerka-
pazititen im Internet).

Trotz dieses anfianglichen Damp-
fers verkauft sich das 4S sehr gut, in
den meisten Lindern war es innerhalb
von wenigen Minuten nach Release
ausverkauft —was allerdings auch kein
Wunder ist, denn um den Hype rund
um neue Apple-Produkte zu steigern,
verknappen die Apfel-Produzenten
das Angebot zu Produktstart meist
kiinstlich.

Mit dem Erfolg, dass die Medien
den Hype und die Nachfrage mit Sit-
zen wie ,,war esinnerhalb von wenigen
Minuten nach Release ausverkauft“
anheizen - diese Taktik hat ja auch
hier wieder geklappt.

Apple setzte mit dem iPhone neue MaBstébe.
Beim 4S ist neben der guten Acht-Megapixel-
Kamera die Sprachsteuerung Siri ein
technisches Highlight

Das Samsung Galaxy S 2 gilt als
groBter Konkurrent des iPhones und
belegt bei zahlreichen Tests und Ran-
kings den ersten Platz, knapp gefolgt
vom 48S.

Der technische Vergleich (siehe Ta-
belle) zeigt, dass das Galaxy S2 mit sei-
nem 4,3-Zoll-Super-Amoled-Plus-Dis-
play einen groBeren Monitor, dafiir aber
eine geringere Auflgsungals das Retina
Display vom 4S hat. Das Smartphone
von Appleistin einer 16, 32 und 64 GB
Version erhiltlich. Das S2 hingegen nur
in einer 16 GB-Version, dafiir bietet es
den groBen Vorteil, mit einer externen
Speicherkarte erweiterbar zu sein. So
kann der Benutzerje nach Bedarfseinen
Speicherplatz erweitern. Die Vorteile
des Galaxy S2 sind weiters das geringe
Gewicht von 116 Gramm, der groBere
RAM-Speicher von einem Gigabyte so-
wie der geringere Preis (die Preise in der
Tabelle sind zu Redaktionsschluss die
von den Providern ungestiitzten Ver-
kaufspreise, wer sich vertraglich bindet,
bekommt es giinstiger).
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Systemfrage

Der wohl groBte Unter-
schied zwischen beiden
Smartphones ist das Be-
triebssystem und damit die
Wahl der Glaubensrichtung.
DasiPhone lauftunteriOS5,
das Galaxy S2 unter Android
2.3.

Warum Glaubensrich-
tung? Weil der Erfolgszug der
Smartphonesunausweichlich
mit den jeweiligen App-Sto-
res der Anbieter Apple und
Google verkniipft ist. Uber
diese Stores werden die klei-
nen Programme auf die
Handys geladen. Und das be-
reits milliardenhaft. Apple
verfolgt ein geschlossenes
System. Jede App wird tech-
nischund inhaltlich iiberpriift
(manche sagen auch zensu-
riert), ob sie im Store ange-
boten werden darf. Dafiir lau-
fen die Apps dannin der Re-
gel einwandfrei. Bei Google
fiel die strenge Uberpriifung
in der Vergangenheit weg,
was oft auf die Kosten der
Qualitdt des Angebots ging.

Das personliche Testfazit

Alsich beide Handys in der
Hand hielt, sprang mir das
S2 etwas mehrins Auge und
liegtauch besser in der (mei-
ner) Hand. Das S2ist einfach
etwas Neues, Innovatives
wohingegen das Design des
4S schon bekannt ist und
gleichblieb.

Schaltet man das 4S ein,
sieht man vorerst keinen be-

all B 10:20 am

ﬂC 2°ci14°c

'ﬁ;:’ikj-wlm partial sunshing

Watch a Live Broadcast
of the GALAXY S I
Unpacked Event

Samsungs Galaxy S2 kann so viel wie das iPhone,
ist aber giinstiger

Foto: Samsung

Test Smartphones

sonderen Unterschied zum
Vorginger. Jedochist das In-
nenleben ein ganz anderes.
Man sprichtbereitsin hohen
Tonen von der neuen
Sprachsteuerung ,,Siri“, die
meiner Meinung nach in
deutscher Sprache noch nicht
zu 100 Prozent funktioniert.
AuBerdem bietet das Sam-
sung Smartphone auch einen
Sprachbefehlsassistenten, je-
doch ohne einen hippen Na-
men. Deshalb sollte dies kein
Kaufgrund fiir eines der bei-
den Smartphones sein. Und
ob man Siri & Co iiberhaupt
braucht, muss jeder fiir sich
selbst entscheiden. Zwar ist
es cool, das S2 zu fragen, wel-
ches Wetter es heute geben
wird oder welchen Aktien-
kurs Wienerberger derzeit
hat, und Siri liefert die ge-
wiinschten Ergebnisse. Ob
man das auf die Dauer aber
bendotigt, ist eine andere Fra-
ge. Noch dazu, wo Siri eine
Cloud-Losungist, und daher
erstens mehr Strom benétigt
und man zweitens stdndig on-
line ist, was ohne den pas-
senden Datentarif teuer wer-
den kann.

Mich hatbei 4S die neue,
verbesserte acht-Megapixel-
Kamera am meisten beein-
druckt. Sie ermoglichtkristall-
klare Fotos auch von beweg-
ten Motiven.

Die Kamera vom Sam-
sung S2istzwar auch sehr gut,
kommt jedoch nicht ganz an
die Leistung des Apple-Kon-
kurrenten heran.

Mit beiden Modellen
hidlt man ein Super-Smart-

phone derjiingsten Generation in den

Samsung gegen Apple Hinden. Ich selbst stand vor Kurzem
Smartphone Samsung Galaxy 52 Apple iPhone 4$ auch vor der Entscheidung Apple oder
DisplaygroBe, 4,3 Zoll, Super-AMOLED- 3,5Zoll, Retina- Samsung. Bei mir ist es nach langen
Auflésung Plus-Display 800x480 Display 960x640 Uberlegungen das Samsung Galaxy
Speicher (intern) 16 GB 16,32, 64 GB S2 geworden. Von der Leistung her
Speicherkarte max. 32 GB keine sind beide ziemlich gleich, nur ist das
RAM (Speicher 1GB 512 MB S2 um einiges billiger, da man beim
mit Direktzugriff) 48 auch sehr viel allein fiir die Marke
Prozessor Dual-Core Exynos XMM6260 Dual-Core Apple A5 zahlt. Es muss jedoch jeder fiir sich
Betriebssystem Android 2.3 i0S5 entscheiden, mit welchem System er
LangexBreitexTiefe 125x66x8,49 mm 115,2x58,6x9,3 mm oder sie besser zurechtkommt und ob
Gewicht 1164 1404 man gegebenenfalls bereit ist, etwas
Kamera 8 Megapixel 8 Megapixel mehr fiir eine Art Lifestyle-Marke zu
Preis (ungestiitzt) ab 399 Euro ab 629 Euro zahlen. (G)
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WIRTSCHAFT NMACHT

Messe Wien Congress Center
von 8.30 bis 16.30 Uhr, U2: Messe Prater

www.gewinn.com/infoday
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